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Eu,
admitido (a) nesta Universidade em exercendo atualmente o
cargo de pertencente ao quadro

permanente, lotado (a) no )

venho requerer de V. S, Prorrogagido da Licenga & Gestante e & Adotante, nos

termos do Decreto n® 6.690, de 11 de dezembro de 2008.

Declaro estar ciente do disposto no art. 3° do citado Decreto, in verbis:
“Art. 3° No periodo de licenca — maternidade e licenga a adotante de que
trata este Decreto, as servidoras publicas referidas no art. 2° ndo poderao
exercer qualquer atividade remunerada e a crianga ndo poderd ser
mantida em creche ou organizag¢édo similar.
Paragrafo unico. Em caso de ocorréncia de quaisquer das situagbes
previstas no caput, a beneficiaria perdera o direito a prorrogagao, sem

prejuizo do devido ressarcimento ao erario.”

Estou ciente que a declaracgéo falsa ou inexata constitui falta grave, passivel de aplicagéo

de penalidade disciplinar.

Sao Paulo, de de 20

Assinatura:

Observagdo: Anexar copia da certiddo de nascimento e/ou termo de

guarda.
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