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RESUMO

Objetivo: Analisar o estagio realizado na Clinica Escola de Nutrigdo (CEN) de uma
Instituicdo de Ensino Superior (IES) particular da grande S&o Paulo, considerando a
percepcao do estudante do ultimo ano de graduacédo em Nutricdo. Métodos: Pesquisa
com abordagem qualitativa e descritiva, sendo a primeira etapa a analise documental
da grade curricular do curso de Nutricdo, avaliando sequéncia, contetdo programatico
e meio de oferta das disciplinas relacionadas a area de Saude Coletiva; do manual de
estagio e protocolos de atendimento utilizados na CEN. A segunda etapa consistiu na
realizacdo de duas oficinas, com o universo de estudantes que concluiram o estagio
na CEN no segundo semestre de 2020 (12 alunas). A analise dos dados partiu do
referencial tedrico da analise de conteudo, modalidade tematica. Resultados: O
Manual de Apoio da CEN, assim como os protocolos utilizados estédo voltados a uma
visdo biologicista, sem abordar aspectos mais ampliados do cuidado alimentar e
nutricional. A configuragdo de um guia, de um caminho a ser seguido, pode nao
estimular a autonomia e a visao critica do aluno sobre a atuagéo na CEN. Na grade
curricular é possivel notar a presenca de disciplinas direcionadas ao olhar ampliado
sobre o homem e a sociedade somente nos dois primeiros e dois Ultimos semestres.
A auséncia de disciplinas que se enquadrem na area social por dois anos do curso
pode distanciar o estudante destes temas, que sédo retomados somente no ultimo ano,
momento em que ha grande preocupacédo com estagios, Trabalho de Concluséo de
Curso e finalizacdo da graduacdo. O fato da disciplina de Saude Coletiva ser
ministrada concomitantemente ao estagio pode impactar na aprendizagem, uma vez
gue as estudantes nao relataram com nitidez a relacédo entre a area e o estagio, como
nas demais disciplinas. As alunas concordaram que as disciplinas cursadas
anteriormente ganham sentido no estagio e reconheceram a oportunidade de
recapitular e aplicar teorias. Quanto a orientagdo e a supervisdo, percebem
divergéncia de opinides entre as trés profissionais que acompanham as atividades,
entendidas como positiva, ha medida em que deslocam as estudantes para a
discussédo e tomada de decisao, indicando que o processo de ensino e aprendizagem
pode estar pautado no protagonismo discente. Destacam o acolhimento como um
ponto importante. Consideram o Manual e protocolos utilizados de facil acesso, mas
apontam alguns pontos confusos ou ausentes no material disponibilizado. A pandemia
trouxe insegurancga, como o medo da contaminacao pelo virus e da perda do emprego,
que levaria a interrupcdo do curso, além da inseguranca referida na préatica do
atendimento ambulatorial. Conclusfes: As estagiarias estabelecem uma fragil
relacdo entre o estagio na CEN e a disciplina de Saude Coletiva, entretanto o
consideram uma experiéncia importante para a formacao. As supervisées e o Manual
sédo apontados como facilitadores da aprendizagem, enquanto o0 momento de oferta
de algumas disciplinas no Curso pareceu influenciar negativamente o aprendizado. A
pandemia foi apontada como um fator que influenciou tanto nas atividades do estagio,
como na aprendizagem, diante da sobrecarga e insegurancas. Ha necessidade de
repensar a proposta de estagio, fortalecendo a relagdo das acgdes ao campo da
Nutricdo em Saude Coletiva e provendo maior seguranca para as atividades a serem
desenvolvidas, como o contato com o paciente.

Descritores: Nutricionistas; Saude Coletiva; Aprendizagem; Educagéo Superior.

vii



ABSTRACT

Objective: To analyze the internship carried out at the Clinica Escola de Nutricdo
(CEN) of a private Higher Education Institution (HEI) in Greater Sao Paulo, considering
the perception of the student in the last year of graduation in Nutrition.
Methods:Research with a qualitative and descriptive approach , the first step being
the documentary analysis of the curriculum of the Nutrition course, evaluating the
sequence, program content and means of offering disciplines related to the area of
Public Health; the internship manual and care protocols used at CEN. The second
stage consisted of carrying out two workshops, with the universe of students who
completed their internship at CEN in the second half of 2020 (12 female students).
Data analysis started from the theoretical framework of content analysis, thematic
modality. Results: The CEN Support Manual, as well as the protocols used, are aimed
at a biological perspective, without addressing broader aspects of food and nutritional
care. The configuration of a guide, of a path to be followed, may not stimulate the
student's autonomy and critical view of the performance at CEN. In the curriculum, it
is possible to notice the presence of disciplines aimed at a broader view of man and
society only in the first two and last two semesters. The absence of disciplines that fall
within the social area for two years of the course can distance the student from these
themes, which are resumed only in the last year, when there is great concern with
internships, Course Conclusion Work and graduation. The fact that the Public Health
subject is taught concomitantly with the internship can impact learning, since the
students did not clearly report the relationship between the area and the internship, as
in the other subjects. The students agreed that the subjects taken previously gain
meaning in the internship and recognized the opportunity to recapitulate and apply
theories. As for guidance and supervision, they perceive a divergence of opinions
among the three professionals who accompany the activities, understood as positive,
as they move students for discussion and decision-making, indicating that the teaching
and learning process can be based on student protagonism. They emphasize
welcoming as an important point. They consider the Manual and protocols used to be
easily accessible, but point out some confusing or missing points in the material
available. in the practice of outpatient care. Conclusions: The interns establish a
fragile relationship between the internship at CEN and the Public Health discipline,
however they consider it an important experience for their training. Supervisions and
the Manual are pointed out as facilitators of learning, while the timing of offering some
subjects in the Course seemed to negatively influence learning. and insecurities. There
is a need to rethink the internship proposal, strengthening the relationship of actions
to the field of Nutrition in Collective Health and providing greater security for the
activities to be developed, such as contact with the patient.

Descriptors: Nutritionists; Public Health; Learning; College education.
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APRESENTACAO




A Nutricdo, suas diferentes areas e interfaces fazem parte da minha trajetéria
de vida desde o ano de 2002, quando ingressei no curso técnico de Nutricdo e
Dietética. No ano de 2004, iniciei o curso de graduacdo em Nutricdo na Universidade
de Guarulhos (UNG), onde tive certeza de que era realmente essa profissdo que
gueria seguir.

Durante a graduacdao realizei estagio extracurricular no programa Bom Prato,
na Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sdo Paulo e o ultimo
estagio obrigatério que cumpri foi no Hospital Carlos Chagas, de Guarulhos, pelo qual
fui contratada posteriormente. Em 2008, ingressei no curso de especializagdo em
Educacdo em Saude do Centro de Desenvolvimento do Ensino Superior em Saude
(CEDESS), da Universidade Federal de Séo Paulo (UNIFESP), pois a area da
educacdo sempre me encantou. ApGs a conclusdo desta especializacdo, por atuar
ainda na area hospitalar e necessitar aprofundar meus conhecimentos técnicos na
area clinica ingressei em outro curso de especializacdo, agora em Terapia Nutricional
e Nutricao Clinica, pelo GANEP Nutricdo Humana Ltda., concluido em 2011.

Atuei como nutricionista clinica e na producdo de refeicbes em diferentes
hospitais localizados no estado de S&o Paulo. Minha primeira experiéncia na area da
educacéao foi em 2010, quando atuava como nutricionista clinica no Hospital Carlos
Chagas, lecionando para o Curso Técnico em Enfermagem.

No ano de 2012, atuei na supervisao da alimentacéo escolar, em um contrato
temporario de seis meses na Prefeitura de S&o Paulo. Sendo essa a minha
experiéncia profissional mais diretamente relacionada as politicas publicas e a area
de Saude Coletiva.

No inicio de 2013, quando ainda atuava em um Hospital Estadual Infantil, fui
selecionada em um processo seletivo e iniciei como docente do curso de graduacéo
em Nutricdo da Faculdade Anhanguera de Guarulhos, posteriormente fui convidada a
assumir a supervisao de estagios na area de Nutricdo Social.

No periodo de 2014 a 2016, lecionei no curso Técnico em Nutricdo e Dietética
do Centro Paula Souza, na Escola Técnica Estadual (ETEC) Cidade Tiradentes e na
ETEC Parque Belém, ambas na zona leste de S&o Paulo, em um contrato temporario.

Durante minha trajetdria profissional na Faculdade Anhanguera de Guarulhos,

diferentes disciplinas foram atribuidas a mim, tanto voltadas para a area da Nutricdo



Clinica, relacionada a minha pratica anterior, como voltadas para a area de Saude
Coletiva, a qual ndo tive muitas experiéncias anteriores.

A partir de 2019, assumi uma nova funcdo na Faculdade Anhanguera de
Guarulhos, de coordenadora da Clinica Escola de Nutricdo (CEN), me
responsabilizando pelos processos administrativos, além de supervisionar 0s
estudantes neste campo de estagio, um dos possiveis da area de Nutricdo Social.

Atualmente esta € minha principal pratica dentro da instituicao.



1 INTRODUCAO




1.1 Formacdao na area de saude

O modelo sugerido a partir do relatério Flexner, publicado em 1910 nos Estados
Unidos da América, teve grande influéncia na formag&o médica e de outras areas da
saude, tanto no Brasil, como em outros paises. Prop0s a reestruturacdo do modelo de
ensino médico, considerando a doenga um processo natural, biolégico, sem levar em
consideracdo o contexto social, o coletivo, o publico e a comunidade como
influenciadores do processo de saude-doenca-cuidado, valorizando o ambiente
hospitalar como fonte de estudo, conduzindo & uma visdo reducionista da pratica
médica (PAGLIOSA e DA ROS, 2008).

Frutuoso, Junqueira e Capozzolo (2017) abordam que o histérico das praticas
dos profissionais da salde resultou na especializacdo, na fragmentacdo do
conhecimento e préticas, na tecnificacdo e no biologicismo. Destacam ainda que 0s
resultados sdo pouco efetivos quando ndo consideram as dimensdes sociais,
subjetivas, culturais e simbolicas, que estdo relacionadas ao processo saude-
adoecimento-cuidado.

A histéria da pratica clinica dos profissionais da saude € marcada por uma
atuacdo voltada para os aspectos biomédicos, que interfere na relacdo profissional-
paciente, e é caracterizada pela culpabilizacdo do paciente pelo seu adoecimento
(DEMETRIO et al., 2011).

A Constituicdo Federal Brasileira, de 1988, trouxe consigo orientagao para um
modelo de atencdo baseado na promocdo a saude, colocando parametros
importantes para a elaboracdo de novas politicas publicas, requerendo novos saberes
e praticas, demandando as instituicbes formadoras dos profissionais de saude a
reformulagdo do ensino, na perspectiva do Sistema Unico de Satde (SUS) (BATISTA
et al., 2015).

Desde a década de 1990, apds o nascimento do SUS, foram implementados
programas de qualificacdo da formacao de profissionais de saude, como o Programa
Nacional de Reorientacdo da Formagéo Profissional em Saude (Pro6-Saude) e o
Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude). Sendo estes
programas considerados poténcias significativas como politicas indutoras da
reorientagdo em saude, integrando ensino-servico e a formacao interprofissional
(BATISTA et al., 2015).



1.2 Histérico da area da Nutricdo e da formacao do Nutricionista

Desde a década de 1930, com o aprofundamento do capitalismo na América
Latina, houve uma consequente capitalizacdo do setor da saude, demandando a
especializacdo na formacédo dos profissionais e por conseguinte, alterando a divisdo
técnica do trabalho em saude. Neste cenario, surgem novas profissdes, uma delas, a
do nutricionista, primeiramente voltado ao atendimento assistencial hospitalar
(COSTA, 1999)

Surge, portanto, nesta década o campo da Alimentacédo e Nutricdo no Brasil.
Em 1932, Heitor Annes Dias inicia uma vertente social da nutricdo, direcionada para
0S aspectos coletivos, sociais e econdmicos, sendo Josué de Castro participante
deste grupo, divulgando importantes documentos denunciando a fome como problema
social. Na década de 1940, esta vertente deu origem a alimentacdo institucional,
voltada para administracdo da alimentacdo de coletividades doentes e sadias
(MOTTA, OLIVEIRA e BOOG, 2003). Entre as décadas de 1950 e 1960, originou-se
a Nutricdo em Saude Publica (VASCONCELOS, 2001; VASCONCELOS e BATISTA-
FILHO, 2011).

A formacdo no campo da Alimentacdo e Nutricdo iniciou apés a Reforma
Francisco Campos de 1931, durante o governo Getulio Vargas. Em 1939, foi criado o
primeiro curso de nutricionistas no Brasil, no Instituto de Higiene da Universidade de
Sao Paulo, hoje Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo, porém
0 curso sO foi reconhecido no ano de 1962, pelo Conselho Federal de Educacéo
(CFE), sendo fundamental o empenho da Associacdo Brasileira de Nutricionistas
(ABN), fundada em 31 de agosto de 1949, nesta luta. O curriculo era constituido por
disciplinas basicas das areas bioldgica e quimica e disciplinas especificas das areas
de nutricdo e saude publica, incluindo estagios nas diversas areas de atuacdo do
profissional, com um curso com duracdo de trés anos (VASCONCELOS, 2001;
MOTTA, OLIVEIRA e BOOG, 2003; FRAUCHES, 2004; VASCONCELOS e CALADO,
2011).

Em paralelo ao surgimento desta area de formac&o, ha a criagdo de uma
politica social extremamente marcada pelo assistencialismo no Brasil, que visava usar

a alimentag&o como um instrumento de manipulac&o das classes subalternas. Orgaos



publicos de saude criados na década de 1940, como o Servico de Alimentacado e
Previdéncia Social (SAPS), necessitando de pessoal especializado, organizaram
cursos de formacao a partir de 1943, com auxiliares técnicos em alimentacéo, dietistas
e mais tarde nutricionistas (COSTA, 1999).

Apesar de diferentes perspectivas que influenciaram a organizacdo do ensino
em Nutricdo, a formacdo concentrou-se principalmente em preparar estes
profissionais para atuarem na area clinica, como foco principal em hospitais, e na area
de alimentacdo institucional. E ainda, como em outras areas da saude, este tipo de
formacao fortaleceu a fragmentacdo de conhecimentos e préaticas, a especializacéo,
o0 tecnicismo e o biologicismo (FRUTUOSO; JUNQUEIRA; CAPOZZOLO, 2017).

Até a década de 1960, as escolas de Nutricdo formavam dietistas,
considerados auxiliares do médico e a ele subordinados. A partir da preocupac¢éo com
a pratica do diagndéstico nutricional, houve um deslocamento da categoria de dietista
para nutricionista, avancando nas perspectivas preventivas e curativas. Com foco na
assisténcia nutricional ao paciente enfermo, surge o nutricionista clinico, que ainda
permanece como subalterno aos médicos nutrélogos (COSTA, 1999; DEMETRIO et
al., 2011)

Na origem da Nutricdo Clinica, esta era voltada para aspectos bioldgicos e
clinico-fisiolégicos associados ao consumo de nutrientes (FRUTUOSO, JUNQUEIRA
e CAPOZZOLO, 2017), ou seja, o foco no alimento como agente de tratamento de
doencas. Atualmente, ainda temos a valorizacao das instituicdes hospitalares, sendo
a formacéo clinica dos nutricionistas centrada na l6gica hospitalocéntrica, com foco
na doenca, deixando em segundo plano o doente, ndo considerando aspectos
socioculturais e psicoldgicos (DEMETRIO et al., 2011).

A expansdo dos cursos de ensino superior na area da Nutricdo se inicia na
década de 1970, a partir da Reforma Universitéria, instituida pela lei 5.540 de 1968,
em conjunto com a criagdo do Pronan Il (Programa Nacional de Alimentacdo e
Nutricdo Il), que continha em suas diretrizes 0 apoio a realizagdo de pesquisas e
capacitacdo de recursos humanos (COSTA, 1999; SILVA, 1995; DEMETRIO et al.,
2011)

Desde 1996, com a promulgacéo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
(LDB), houve um crescimento expressivo do numero de cursos, especialmente no
setor privado (VASCONCELOS e CALADO, 2011). Politicas publicas implantadas na



década de 2000 também contribuiram significativamente para a expanséo do ensino
superior no setor privado, como o Programa Universidade para Todos (ProUni), de
2004, e a criagao do Fundo de Financiamento ao Estudante de Ensino Superior
(FIES), de 1999 (NEVES et al., 2019).

Neves et al. (2019) verificaram que entre os anos de 2009 e 2018 houve um
aumento de 181,5% no numero de cursos de graduagdo em Nutricdo presenciais no
Brasil. Em 2009, eram 391 cursos, sendo 67 em instituicbes publicas e 324 em
instituicées privadas. No final de 2018, havia 1.803 cursos ofertados no pais, sendo
709 presenciais (77 em instituicdes publicas e 632 em instituicbes privadas) e 1.094
na modalidade de ensino a distancia.

Com a publicacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do curso de
Nutricdo em 2001, ampliou-se o debate a respeito da atuacdo deste profissional na
area de Saude Coletiva, especialmente com o objetivo de fortalecimento do SUS,
devendo ele ser capaz de compreender a realidade da populacao, a fim de prestar um
atendimento integral e humanizado, trabalhando em equipes multidisciplinares. A
formacdo educacional possui a responsabilidade de prepara-lo para o
desenvolvimento de acdes voltadas a promocédo, a protecdo e a recuperacao da
saude, tanto em nivel individual como no ambito coletivo (NEVES, SOUSA e
VASCONCELOS, 2014).

A partir deste novo cendrio de prética, tornou-se necessaria uma nova
discusséo a respeito do processo formativo e se este atende ao perfil profissional
esperado do egresso. Para isso, sdo definidas algumas estratégias para integrar o
mundo do trabalho e do ensino, com foco em uma formacé&o generalista, com trabalho
multidisciplinar, com diversificacdo dos cenarios de pratica e a utlizacdo de
metodologias ativas de aprendizagem (DEMETRIO et al., 2011).

Diante do processo de reformulacdo nos cenarios de praticas em saude, devido
a demanda do SUS, ha a necessidade de desenvolver competéncias comunicacionais
e de ampliar o olhar técnico-nutricional perante o processo saude-adoecimento-
cuidado, como pontos importantes para uma mudanga na relacdo nutricionista-
paciente, objetivando o cuidado humanizado (DEMETRIO et al., 2011).

Frutuoso, Junqueira e Capozzolo (2017) abordam que as praticas normativas

e prescritivas, frequentemente adotadas por nutricionistas, sdo insuficientes para lidar



com os diversos aspectos relacionados a alimentacdo e nutricdo e propde abertura

para a inovacao e construcdo de novas formas de atuacao profissional compartilhada.

1.3 O nutricionista como educador na Saude Coletiva

Entre as décadas de 1940 e 1960, a Educacéo Alimentar e Nutricional (EAN)
estava voltada as campanhas de incentivo ao consumo de novos alimentos, além de
acOes voltadas a populagdo de baixa renda, considerada ignorante a época, em
tempos de elevada prevaléncia de fome e desnutricdo. A fim de atender a esta
populacédo, foram desenvolvidos instrumentos com o objetivo de ensinar o pobre a
comer (SANTOS, 2005).

A partir de meados de 1970, a suplementacdo alimentar passou a nortear as
politicas publicas. Importantes discussdes a respeito de novas concepcdes da EAN
comecam a surgir, como a Educacdo Nutricional Critica que identificava a
incapacidade da EAN, de forma isolada, em promover alteracbes nas praticas
alimentares (SANTOS, 2005).

A 12 edicdo da Politica Nacional de Alimentacao e Nutricado (PNAN), publicada
em 1999, traz a educacao nutricional como eixo de intervencao na 42 diretriz (RECINE
et al.,, 2016). E a Resolucdo do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) n.°
600/2018, que dispbe sobre a definicdo das areas de atuacao do nutricionista e suas
atribuicdes, aponta que umas das competéncias do Nutricionista na area de Nutricao

em Saude Coletiva, é:

Prestar assisténcia dietoterapica e promover a educacéo alimentar e
nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em
instituicdes publicas ou privadas, e em consultério de nutricdo e
dietética (BRASIL, 2018, p. 31).

Atualmente diversas politicas publicas e programas nacionais estdo voltados
para a promocao da alimentacdo saudavel. Entretanto, para que estas politicas
publicas sejam efetivas € importante compreender a alimentacdo em todas as suas
dimensbes: a do direito humano, a biologica, e sociocultural, a econdbmica e a
ambiental. No contexto de complexos sistemas alimentares que influenciam nossas

escolhas, devem ser desenvolvidas acdes voltadas as pessoas, com atividades
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educativas e de apoio, e também medidas voltadas para o ambiente em que vivem
(CASTRO, 2015).

A EAN é considerada uma estratégia fundamental para a prevencao e controle
dos problemas alimentares e nutricionais contemporaneos, contribuindo no manejo
das doencas cronicas nao transmissiveis (DCTNSs) e deficiéncias nutricionais, além de
ser ferramenta para reducéo do desperdicio de alimentos e a promog¢ao do consumo
sustentavel (BRASIL, 2012)

Santos (2005) aponta que é fundamental a discussdo a respeito das
abordagens tedérico-metodoldgicas utilizadas nas préaticas educativas em alimentacao
e nutricdo, enfatizando que tecnologias da informacéo e comunicacéo (TICs) trazem
muitos dados e informacdes e, no entanto, ndo devem substituir a educacdo. Mesmo
gue intermediado pelas tecnologias, o didlogo deve ser privilegiado.

Atualmente, as intervencdes de EAN estdo voltadas para a mudanca de
comportamento do individuo, ainda com enfoque predominante no saber técnico-
cientifico, sem considerar 0s aspectos sociais e historicos, bem como a
corresponsabilizacdo na construcdo de pensamento critico e/ou praticas alimentares.
Neste sentido, o Marco de Referéncia de Educacdo Alimentar e Nutricional para
Politicas Publicas € documento de apoio na reflexdo e orientagcdo do tema no pais
(BRASIL, 2012; CERVATO-MANCUSO, 2016).

Ressalta-se que a educacao nutricional critica deve nortear os contetdos da
disciplina EAN presente nos curriculos de formacédo de nutricionistas, reduzindo o
enfoque nos aspectos biologicos e técnicos, e discutindo determinantes sociais da
fome e da desnutricdo, e considerando, ainda, métodos e técnicas educativas
(SANTOS, 2005).

Recine et al. (2016) destacam a necessidade de aprofundamento quanto a
base tedrica e conceitual da EAN na formacé&o do nutricionista, além de integrar teoria
e pratica. Sugerem a integracdo da disciplina de EAN com as demais, visto que pode
ser considerada uma disciplina instrumental, com habilidades e competéncias

aplicadas em todos os campos de atuagao profissional.

1.4 O curso de Nutricdo da Faculdade Anhanguera de Guarulhos e o

Estagio na Clinica Escola de Nutricdo (CEN)
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O curso de Bacharelado em Nutricdo desta Instituicdo de Ensino Superior (IES)
€ oferecido desde 2000 (com outra Razao Social até 2012). ApGs este periodo, o curso
passou por diversas mudangas, tanto institucionais, relacionadas ao modelo
académico, como nos recursos humanos, na coordenacéo e corpo docente.

Ha oferta do curso na modalidade presencial nos periodos noturno e matutino,
com carga horéria total de 3200 horas. De acordo com o Projeto Pedagogico do Curso
(PPC) de 2020, do qual participei da elaboracao, por fazer parte do Nucleo Docente
Estruturante (NDE), este:

tem por finalidade formar profissionais qualificados para o exercicio da
Nutricdo, com base no rigor cientifico e intelectual pautado em
principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre os
problemas/situacdes de saude-doenca mais prevalentes no perfil
epidemioldgico nacional, com énfase na sua regido de atuacéo,
identificando as dimensfes biopsicossociais dos seus determinantes.
Capacitado a atuar, com senso de responsabilidade social e
compromisso com a cidadania, como promotor da salde integral do
ser humano. (FACULDADE ANHANGUERA DE GUARULHOS, 2020,

pg. 17)

De acordo com o Art. 7° das DCN do Curso de Graduagdo em Nutricdo, a
formacdo do nutricionista deve garantir o desenvolvimento de estagios curriculares,
sob supervisdo docente, contando com a participacdo de nutricionistas dos locais
credenciados, sendo obrigatdria a realizacdo deste em trés areas de atuacao: Nutricao
Clinica, Nutricdo Social e Nutricdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo, devendo
ter atividades eminentemente praticas. A carga horaria minima dos estagios deve ser
de 20% do total do curso, distribuida igualmente entre as trés areas citadas
anteriormente, sendo que a parte tedrica ndo pode exceder 20% do total do estagio
(BRASIL, 2001).

Nesta IES, a carga horéria total prevista para o estagio obrigatério em cada
uma das areas é de 215 horas, sendo 17 horas tedricas e 198 horas praticas
(corresponde ao periodo de 34 dias Uteis com carga horaria diaria de 6 horas).

Os locais para a realizacdo do estagio na area de Nutricdo Social nesta IES
sdo diversificados, abrangendo unidades béasicas de saude (UBS), que tenham
nutricionista atuando no NASF (Nucleo Ampliado de Saude da Familia), Ambulatorio
da crianca e do adolescente, Banco de Alimentos, Departamento de Abastecimento e
Suprimentos da Alimentacéo da Secretaria de Educacéo da Prefeitura de Guarulhos,

além da CEN da Faculdade Anhanguera de Guarulhos, onde alocamos a maior parte
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dos estagiarios, devido a dificuldade de manutencdo das vagas externas. Cenario
semelhante ao encontrado por Freitas (2020), em que as instituicdes participantes da
pesquisa, majoritariamente particulares, citam como principais espacos para estagio
nesta area as Clinicas Escola das IES e escolas privadas e publicas, voltadas a
alimentacao escolar.

A CEN pesquisada atende ambulatorialmente a populacdo em geral. Segundo
0 ultimo levantamento, referente aos anos de 2017 e 2018, o perfil predominante do
publico atendido € mulheres adultas, sedentarias, com obesidade ou sobrepeso
(segundo indice de Massa Corporal - IMC), sem risco aumentado para doencas
cardiovasculares (segundo circunferéncia da cintura). A maioria ndo apresentou
doencas e, quando presente, a mais prevalente foi a Hipertensao Arterial Sistémica
(HAS).

O estagio em Nutricdo Social na CEN tem como atividades o atendimento
individual, com avaliacdo antropométrica e nutricional, para a elaboracdo de um plano
alimentar personalizado e orientagcbes complementares, de acordo com o perfil do
paciente atendido; planejamento e aplicacdo de uma intervencdo educativa com
grupos, que podem ser constituidos pelo proprio publico atendido na CEN, como por
outros externos, dependendo das parcerias acordadas pela IES e/ou das demandas
levantadas entre os pacientes.

Paralelamente a estes atendimentos, a CEN desenvolve alguns projetos para
atendimento nutricional de publicos especificos, tanto individual como em grupo, como
o acompanhamento de criancas e adolescentes atletas de uma equipe de ginastica
acrobatica da Prefeitura Municipal de Guarulhos.

No periodo de estagio o estudante se familiariza com a area de Nutricdo Social,
gue corresponde a area de Saude Coletiva de atuacédo do profissional nutricionista,
descrita na Resolucdo CFN n.600 de 2018, que abrange a assisténcia e educacéo
alimentar e nutricional individual e coletiva, contemplando as subareas: Politicas e
Programas Institucionais; Atencdo Basica em Saude e Vigilancia em Saude (BRASIL,
2018).

O estagio supervisionado tem um papel importante na medida em que coloca
o estudante, futuro profissional, em contato com a area de atuacdo e atividades
pertinentes, tendo a oportunidade de executar e observar atividades desenvolvidas

em situacdes reais.
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Ao iniciar o Estagio Supervisionado | — Nutricao (area de Nutricdo Social), todos
os estudantes, tanto os alocados em instituicbes externas, como na CEN, participam
de uma reunido inicial com a supervisora de estagios e recebem um documento que
contém uma introdugao sobre a area do estagio, os locais de estagio, a carga horéaria
pratica e teorica, os deveres do estagiario, o plano de atividades e conteudo
programatico/roteiro para relatério de acordo com o local, além dos critérios de
avaliacao.

No primeiro dia do estagio na CEN ha a explanacdo sobre os fluxos e
procedimentos das atividades. Neste encontro é apresentado o Manual da CEN, que
contém orientacdes relacionadas aos atendimentos e todas as fichas utilizadas, além
de materiais de apoio, como referéncias para a avaliacdo antropométrica e nutricional.
Durante o periodo de estagio, os estudantes realizam o atendimento ambulatorial de
pacientes agendados previamente, segundo protocolo pré-estabelecido.

Na primeira consulta, com duracdo média de uma hora, é aplicada uma
anamnese com o objetivo de conhecer o histdrico, estado geral, doencas, atividades
diarias e habitos do paciente, além da realizacdo de um recordatoério habitual e de um
guestionario de frequéncia alimentar (QFA). Ainda nesta consulta sao aferidas
medidas antropométricas indicadas para o perfil do paciente (para adultos, por
exemplo, sdo coletados: peso; estatura; circunferéncia do braco, quadril e cintura;
dobras cutaneas bicipital, tricipital, supra iliaca e subescapular).

Apés a consulta, o aluno analisa as informagdes coletadas, incluindo o célculo
do valor calorico total da dieta, macro e micronutrientes a partir do recordatério
habitual, utilizando como ferramenta um software online especifico para atendimento
nutricional ambulatorial, com acesso concedido por meio de uma licenga gratuita aos
estudantes pela empresa desenvolvedora. A partir destas informacgdes, o estagiario
deve propor um plano de aconselhamento nutricional, que compreende um modelo de
cardapio de um dia calculado de acordo com as necessidades do paciente, com
orientacdes especificas, relacionadas as informacgdes coletadas na primeira consulta.
No momento da elaboracdo deste plano de intervencéo, os alunos recebem apoio da
coordenadora da CEN e das preceptoras de estagio, que acompanham de perto todo
0 processo. Antes de entregar qualquer orientagcdo ao paciente, esta é avaliada e

discutida com a coordenadora ou com as preceptoras.
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E possivel perceber que os estudantes concentram esfor¢os no célculo do
cardapio, se preocupando em deixa-lo adequado em relacdo aos nutrientes, ficando
em segundo plano a pesquisa e a elaboracao de orientacdes individuais e especificas.
Além disso, muitas vezes nao identificam outros aspectos importantes para a
intervencdo e as demandas para outras areas da saude. Considero que estas
percepcdes podem ser indicativas de um perfil préprio da origem da formacéo do
profissional da saude, que esta muito mais voltado ao biologicismo e acaba por
desconsiderar outros fatores, como habitos, cultura, fatores sociais e afetivos. Este
perfil €, muitas vezes, valorizado e divulgado pelos meios de comunicacao, incluindo
as midias sociais e digitais, que propagam o nutricionista como o profissional que faz
uma “dieta”, um plano alimentar, um cardépio.

Na segunda consulta, que acontece normalmente quinze dias apés a primeira
consulta, € realizada a bioimpedanciometria (somente para adultos) e aplicado um
recordatorio de 24 horas, para mais uma avaliacdo do consumo alimentar e de
possiveis mudancas. O plano alimentar individualizado é entregue em seguida e
explicado ao paciente. Na terceira consulta, apdés cerca de uma semana, O
recordatorio 24 horas € realizado novamente, para verificar se 0 paciente esta
conseguindo executar no dia a dia as orientacdes recebidas, junto ao levantamento
das dificuldades quanto ao plano proposto na consulta anterior e necessidade de
alteracao/reforco/complemento das recomendacdes.

Devido a duragéo do estagio, normalmente o estagiario consegue fazer apenas
trés consultas com o mesmo paciente, sendo que muitos pacientes nao retornam para
a terceira consulta. Os pacientes que manifestam interesse e prosseguem para mais
consultas de acompanhamento sdo atendidos por outro estagiario.

Durante este estagio também s&o propostos momentos de discussao dos casos
entre 0s estagiarios, para que possam trocar informaces e compartilhar diferentes
visoes.

Na acdo educativa que deve ser realizada ao longo do estagio, os estudantes
projetam e aplicam uma intervencdo nutricional com grupos, sob orientagcdo. O tema
a ser abordado normalmente € sugerido pela coordenadora da CEN ou pelas
preceptoras, de acordo com as necessidades do local e populagéo que participara da

acdo. Quanto ao método de aplicagéo, este deve ser esbocado pelos estagiarios. A
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adequacao da proposta é avaliada antes de sua aplicagcdo, com a sugestdo de
mudancas, se necessario.

Com frequéncia ha projetos de intervenc¢éao utilizando como método palestras e
panfletos, sem participacdo do publico, ficando evidente a valorizagdo maior na
transmissao da informacdo. Sendo ainda muito comum a proposta de intervencdes
que classificam os alimentos em saudaveis e ndo saudaveis, ou bons e ruins para a
saude, ndo considerando a complexidade da alimentacao e seus determinantes.

Ao encontro a esta pratica, Santos (2012) identificou que apesar da
preocupacao com as bases tedrico-metodoldgicas, muitas acdes educativas ainda se
baseiam em modelos tradicionais de transmissdo de informacgdes, utilizando
majoritariamente técnicas como palestras e producédo de materiais informativos.

Na CEN, ao final do periodo de estagio, a supervisora faz uma reunido
individual com os estudantes, para avaliacdo final desta etapa, destacando pontos
positivos e negativos observados, para que possam melhorar para os préximos
cenarios. Normalmente, o Estagio Supervisionado | — Nutrigdo (area de Nutricdo
Social) é o primeiro a ser realizado pelo aluno, pois 0s estagios desta area e da area
de Alimentacdo Coletiva estdo previstos para 0 sétimo semestre na estrutura
curricular, enquanto o estagio na area de Nutricdo Clinica esta alocado no oitavo
semestre.

Na avaliacao final, os alunos sdo convidados a avaliar o estagio e € realizada
uma confraternizacao de despedida. A entrega do relatério final de estagio, elaborado
a partir de roteiro pré-estabelecido, com informacdes coletadas neste percurso junto
as reflexdes sobre as praticas, deve acontecer no prazo maximo de uma semana apos
a finalizagéo das atividades.

Em marco de 2020, devido a pandemia da covid-19, houve a interrupc¢éo total
das atividades de estagios na IES. Na area de Nutricdo Social, o retorno ocorreu
somente em setembro de 2020, sendo necessario alocar todos os estagiarios na CEN,
pois 0s outros locais conveniados com a Instituicdo n&o permitiram o retorno
presencial das atividades.

A IES estabeleceu protocolos especificos visando seguranca de todos e a
reducdo do risco de contagio entre funcionarios, docentes, estagiarios e pacientes. De
acordo com o espaco fisico da CEN, estabeleceu-se o limite maximo de 20 pessoas

presentes no setor ao mesmo tempo. Os estagiarios que néo tinham atendimento no
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dia eram encaminhados para uma sala de informatica proxima, com capacidade para
até 30 pessoas.

Os alunos foram divididos em dois periodos, manha (8h as 14h) e tarde (13h
as 19h). Com este novo cenario houve alteracdo na carga horaria pratica do estagio,
gue passou a ser de 174 horas praticas (29 dias uteis), com complementacéao tedrica
de 41 horas, incluindo quatro estudos de casos entregues ao final do periodo do
estagio, junto aos relatorios.

Os estagiarios passaram a atender individualmente e os consultorios
permaneciam sempre com as portas abertas e a cadeira do paciente proxima a porta,
ficando a uma distancia de cerca de um metro do estudante. O agendamento de
horario dos atendimentos também foi modificado, sendo realizado com um intervalo
de tempo maior, a fim de evitar aglomeragdes na CEN.

As préticas da antropometria foram limitadas em afericdo de estatura, peso e
bioimpedanciometria desde a primeira consulta, excluindo a afericdo de circunferéncia
e dobras cutaneas; o uso de equipamentos de protecdo individual tornou-se
obrigatério (mascara durante todo o periodo de estagio, mascara N95 e protetor facial
acrilico no momento do atendimento, fornecidos pela IES no inicio do periodo de
estagio); em todos os ambientes e consultérios da CEN foram disponibilizados
dispensers com alcool em gel e afixadas as sinaliza¢des orientando o distanciamento
e outras instrucdes.

Para as reunides de discussdo dos casos, antes realizadas com todos o0s
estudantes no mesmo momento, foram formados grupos com no maximo quatro
estagiarios e 0s encontros ocorriam em um ambiente mais amplo.

No periodo da pandemia, com a impossibilidade de reunides com grupos, os
estagiarios elaboraram materiais educativos, como e-books e videos, para serem
divulgados em redes sociais e grupos de mensagens com idosos atendidos por uma
entidade beneficente local.

A pandemia de covid-19 trouxe novos desafios para o campo da Alimentacéo
e NutricAo no pais, incluindo a formacdo de nutricionistas. Em um contexto de
aumento recente expressivo dos cursos superiores nos ultimos anos, e consequente
ampliacdo do numero de profissionais formados na area da Nutricdo, faz-se

necessaria uma reflexdo em relagédo ao processo de formacéao deste profissional.
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Apesar da ampliacdo da atuacao deste profissional na area de Saude Coletiva
nos ultimos anos, devido a implementacédo de novas politicas publicas, esta continua
pouco valorizada durante a formacgdo, provavelmente, decorrente ao historico da
saude no Brasil e no mundo, que valoriza o saber técnico, voltado para o biologicismo.

Tendo em vista a importancia do conhecimento e preparo profissional para
atuar na area de Nutricdo em Saude Coletiva, que envolve funcbes diversas e
diferentes realidades, e atuando na CEN de uma IES privada, questiono se a proposta
de estagio atual atende as necessidades da sociedade, considerando todos os
aspectos que envolvem a alimentacdo de um individuo; se os egressos recebem
orientacdo adequada durante este processo, contribuindo para a formacéo; se os
objetivos e procedimentos didaticos do estagio sdo adequados a este nivel de
formacéo.

Ao considerar a importancia do estagio curricular na area de Nutricdo Social
para a formacédo do nutricionista e o cenario de uma CEN, questiono: O estudante se
sente preparado para lidar com as diferentes situagdes vivenciadas na pratica do
estagio?; Quais sao as dificuldades encontradas pelos estudantes do ultimo ano do
Curso de Nutricdo ao estagiar na CEN?; Como os estudantes compreendem a pratica
de EAN durante o estagio?; Como os estudantes percebem o acompanhamento e

orientacdes por parte do supervisor e preceptores de estagio?



2 OBJETIVOS
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2.1 Objetivo Geral
Analisar o estagio realizado na CEN de uma IES particular da grande S&o
Paulo, considerando a percep¢do do estudante do Ultimo ano de graduacdo em

Nutricdo sobre o processo de ensino-aprendizagem.

2.2 Objetivos Especificos

° Avaliar as atividades propostas, o acompanhamento e orientagcdes da
supervisao e preceptoria a partir da percepcéo dos estagiarios.

° Identificar os aspectos que facilitam ou dificultam o processo de aprendizagem
dos estudantes.

° Identificar o conteudo teorico a ser abordado com os estudantes durante o
estagio com o intuito de melhorar os processos de aprendizagem.

° Apresentar sugestfes para o aprimoramento das préaticas neste contexto.



3 METODOS
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3.1 Delineamento do estudo

Trata-se de uma pesquisa qualitativa que busca estudar aspectos da realidade
gue ndo podem ser quantificados, procurando compreender e explicar a dindmica das
relacdes sociais (GERHARDT e SILVEIRA, 2009).

Segundo Minayo (2001, p.21), a pesquisa qualitativa“trabalha com o universo
de significados, motivos, aspiragcdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde
a um espaco mais profundo das relagdes, dos processos e dos fendmenos”.

A pesquisa descritiva tem como objetivo principal descrever as caracteristicas
de determinada populacdo ou fenbmeno ou estabelecer relagBes entre variaveis,

possibilitando levantar as opinides, atitudes e crencas de uma populacao (GIL, 2008).

3.2 Populacéo e local do estudo

Foram sujeitos da pesquisa o universo de estudantes (n=12) do ultimo ano da
graduacédo em Nutricdo de uma IES particular da grande Séo Paulo, que realizaram o

estagio na CEN no segundo semestre de 2020.

3.3 Coleta de dados

Este estudo foi dividido em duas etapas:

12 etapa: Andlise documental

A andlise documental consiste em um método que pode ser aplicado tanto a
documentos escritos, como iconogréaficos, sendo muito utilizada em pesquisas
gualitativas. Para a adequada apreensao e compreenséo de diferentes documentos
h&4 necessidade de se empregar técnicas especificas, que compreendem um
cuidadoso processo de selecao, coleta, analise e interpretacdo dos dados (JUNIOR
et al, 2021).

Este tipo de pesquisa assemelha-se a pesquisa bibliografica, tendo como
diferenca entre estas, a natureza das fontes. A pesquisa documental analisa materiais

gue, na maioria das vezes, ndo receberam nenhum tratamento analitico, como
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documentos oficiais, reportagens de jornal, cartas, contratos, diarios, filmes,
fotografias, gravacoes, entre outros (GIL, 2008).
A analise foi realizada a partir dos seguintes documentos:

- Estrutura curricular do Curso de Nutricdo da turma ingressante no segundo semestre
de 2017 (2017.2), que participou da segunda etapa desta pesquisa, avaliando
sequéncia, conteudo programatico e modalidade de ensino das disciplinas de Saude
Coletiva; Educacao Alimentar e Nutricional; Avaliacdo Nutricional; Bases da Nutricdo
e Dietética; Nutricao, Ciéncia e profissdo; Nutricdo e Dietoterapia do Adulto e do Idoso.

- Manual de Apoio e Protocolos de Atendimento utilizados na CEN.

22 etapa: Oficina com os estudantes

Bernardes et al. (2017) alertam que para a escolha e definicdo da metodologia
em uma pesquisa que busca conhecimento das ciéncias sociais, antes deve-se refletir
sobre questbes éticas e contextuais do pesquisador, levando em consideracao,
principalmente, as formas de relacdes existentes com 0s sujeitos da investigacao.
Ressalta ainda, que essa nao deve ser baseada, exclusivamente, nos objetivos de
pesquisa, ndo podendo ser tratada como uma ferramenta neutra na construcéo do
conhecimento. Tendo em vista o local e relagdo que tenho com os sujeitos da
pesquisa, as oficinas foram escolhidas por possibilitar a participacéo e troca coletiva
na discusséo do tema.

Segundo Spink, Menegon e Medrado (2014), as oficinas sao praticas
discursivas que possibilitam a construcao de sentidos e permitem que os participantes
se posicionem em relacBes sociais cotidianas.

As oficinas foram realizadas com todas as estudantes que tinham o estagio na
CEN previsto para o segundo semestre de 2020 e o finalizaram neste periodo, sendo
gue a maioria cursava o sétimo semestre. Participaram das oficinas doze estagiérias,
com idade média de 25 anos (na oficina 1) e de 38 anos (na oficina 2), com media
geral de 32 anos (intervalo de 20 anos a 57 anos). Cada oficina foi composta por 6
estagiarias, a pesquisadora e uma das preceptoras de estagio e aconteceram nos dias
29 de outubro e 10 de dezembro de 2020, ao final do periodo de estagio de cada uma
das turmas.

As oficinas ocorreram em uma sala de aula ampla, com cerca de 50 carteiras,

boa ventilacdo natural e préxima a CEN. As carteiras foram organizadas em meio
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circulo, de forma que as participantes mantivessem as recomendacfes de
distanciamento social. A conducao foi feita pela pesquisadora, com o auxilio de uma
das preceptoras, que fez anotacgdes e registro fotografico dos encontros. Durante todo
0 tempo da realizacdo destas oficinas as participantes utilizaram mascaras e foi
disponibilizado alcool gel.

No inicio houve a apresentacdo da pesquisa, explicitando os objetivos da
mesma, com entrega do Termode Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
(Apéndice 1), posteriormente assinado por todas. Na sequéncia, cada participante se
apresentou e procedeu-se a divisdo em duplas para a realizagéo da primeira etapa do
encontro, que consistiu na tarefa de discutir contetdos de disciplinas teéricas com a
vivéncia no estagio na CEN. Cada dupla recebeu a tarefa de discutir a relacéo de duas
disciplinas com o estagio e, em seguida, compartilhou as reflexdes para discussao
com todo o grupo. As disciplinas teoricas escolhidas foram aquelas que apresentavam
maior relacdo com as atividades realizadas no estagio, de acordo com a sua ementa,
a saber: Nutricdo, Ciéncia e Profissdo, Bases da Nutricdo e Dietética, Avaliacdo
Nutricional, Saude Coletiva, Educacédo Alimentar e Nutricional, Nutricdo e Dietoterapia
do adulto e do idoso. Devido ao publico atendido na CEN ser majoritariamente
constituido por adultas e idosas, ndo foram incluidas disciplinas relacionadas as
outras faixas etarias ou condic6es, como gestacao e lactacao.

Posteriormente as estagiarias foram divididas em dois grupos, sendo solicitado
a um dos grupos que escrevessem pontos positivos e negativos relacionados a
orientacao e supervisao e para o outro, 0S pontos positivos e negativos referentes aos
protocolos e Manual de orientacéo utilizados na CEN. Ainda divididas em dois grupos,
foi solicitada a terceira tarefa, que consistiu no registro dos desafios e insegurancas
relacionados com o retorno das atividades presenciais durante periodo de pandemia.

Ao final do encontro, as estagiarias foram convidadas a escrever uma palavra
gue descrevesse a experiéncia de estagio na CEN. A contribuicdo e disponibilidade

de todos foi agradecida e a oficina finalizada.

3.4 Analise dos dados
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A anadlise do material transcrito foi realizada a partir dos pressupostos da
analise de conteudo, modalidade tematica.

A analise do contetdo busca compreender o sentido do texto expresso em sua
estrutura, interpretando-o a partir do estudo Iéxico (CAPPELLE, MELO e
GONCALVES, 2003). A elaboracédo de categorias para a realizacdo da analise de
conteudo é uma das mais comuns e pode ser chamada de temética. Este tipo de
analise compreende diferentes fases: pré-analise, exploracdo do material, tratamento
dos resultados obtidos e interpretacdo (MINAYO, 2001; CAPPELLE, MELO e
GONCALVES, 2003).

As duas oficinas foram gravadas em &udio, possibilitando a transcricdo na
integra e posterior analise.

Os achados da investigacao, tanto da etapa de analise documental, como das
oficinas, foram apresentados nas categorias: 1.Estrutura curricular, oferta e ementas
das disciplinas discutidas nas oficinas; 2.0 Manual de apoio e Protocolos da CEN; 3.0
gue as estudantes pensam sobre as disciplinas tedricas e o estagio na CEN?; 4.0 que
as estudantes pensam sobre a orientacédo do estagio e os materiais da CEN?; 5.Quais

os desafios e insegurancas de estagiar na CEN?

3.5 Aspectos éticos

O estudo foi autorizado pela IES e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
- CEP da Universidade Federal de Sao Paulo (parecer 3.939.199 de
27/03/2020,Anexo 1), atendendo as normas da Resolugdo 466/12 do Conselho
Nacional de Saude, que regulamenta pesquisas envolvendo seres humanos.

Para manter o sigilo, cada estudante foi identificada com a letra maiuscula P,

seguido de numero ordinal (P1, P2, P3...).



4 RESULTADOS E DISCUSSAO
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4.1 Estrutura curricular, oferta e ementas das disciplinas discutidas nas

oficinas

O modelo de ensino da IES em andlise sofreu alteracdes recentes, a partir da
fusao de instituicdes de ensino, que formou um importante conglomerado educacional
no pais. Atualmente, ha a orientacdo para realizacdo da sala de aula invertida,
utilizando como ferramenta um ambiente virtual, onde os estudantes acessam
materiais institucionais ou elaborados pelo professor. A depender da disciplina, o
docente deve seguir o0 material institucional disponibilizado para ministrar as aulas.

Muitas vezes ha a juncdo de turmas de semestres diferentes, tanto nas
disciplinas basicas, que também mescla mais de um curso da area da saude, como
nas especificas. A sede da Instituicdo pode alterar a ordem das disciplinas na estrutura
curricular para as diferentes turmas, além da modalidade de ensino da disciplina:
presencial, a distancia ou hibrida. A disciplina de EAN, por exemplo, ja foi ofertada em
diferentes semestres do curso nesta IES desde 2013, com carga horéria variando de
40 a 80 horas presenciais ou ofertada de forma hibrida.

O Quadro 1 apresenta a estrutura curricular da turma ingressante no segundo

semestre de 2017, que participou desta pesquisa.

Quadro 1. Estrutura curricular dos ingressantes de 2017.2.

Semestre Disciplinas

1° semestre | - Ciéncias Moleculares e Celulares

- ED (Educacéo a distancia) - Projeto de Vida

- Ciéncias Morfofuncionais dos Sistemas Digestério, Endécrino e
Renal

- Bases da Nutricéo e Dietética

- Ciéncias Morfofuncionais dos Sistemas Tegumentar, Locomotor e
Reprodutor

- Etica, Politica e Cidadania

2° semestre | - Formacao Integral em Saude

- Nutrigdo, Ciéncia e Profisséo

- ED- Construindo Uma Carreira de Sucesso - Saude

- Gastronomia aplicada a Nutricéo

- Ciéncias Morfofuncionais do Sistema Imune e Hematologico
- Homem, Cultura e Sociedade
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3° semestre

- Bases da Dietoterapia

- Empreendedorismo

- Bromatologia

- ED- Desenvolvimento de carreira

- Ciéncias Morfofuncionais dos Sistemas Nervoso e
Cardiorespiratorio

- Avaliacao Nutricional

- Bases para a Vigilancia Sanitaria de Alimentos

4° semestre

- Técnica Dietética

- Planejamento e Organizacao de Unidade de Alimentacao e
Nutricao

- Nutricdo, Exercicio Fisico e Estética

- Metodologia Cientifica

- ED- Empreendedorismo

- Epidemiologia Nutricional

- Higiene e Microbiologia dos Alimentos

50 semestre

- Nutric&o e Dietoterapia do Adulto e do Idoso

- Nutricdo e Dietoterapia Obstétrica e Pediatrica

- ED- Empregabilidade

- Educacao Alimentar e Nutricional

- Gestéo de Unidades de Alimentacao e Nutricao

- Assisténcia Nutricional na Obesidade, Doencas Cardiovasculares
e Enddcrinas

6° semestre

- Tecnologia de Alimentos

- ED- Cultura Digital

- Assisténcia Nutricional para Gravemente Enfermos

- Assisténcia Nutricional nas Patologias do Sistema Digestorio e
Org&os Anexos

- Trabalho de Concluséo de Curso |

7° semestre

- Saude Coletiva

- ED- Design Thinking

- Estagio Supervisionado | — Nutrigdo*
- Estagio Supervisionado Il — Nutrig&o?

8% semestre

- Politicas e Programas Aplicados a Saude e Nutricdo
- Trabalho de Concluséo de Curso Il

- ED- Marketing Digital

- Estagio Supervisionado Ill — Nutricdo®

- Optativa — Marketing de Produtos e Servigos

Fonte: Arquivos da IES

1Corresponde a area de Nutricdo Social (215 horas)

2Corresponde a area de Nutricdo em Unidades de Alimentac&o e Nutricdo (215 horas)
3Corresponde a area de Nutricdo Clinica (215 horas)
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Ao analisar esta estrutura curricular é possivel notar a presenca de disciplinas
mais direcionadas ao olhar ampliado sobre o homem e a sociedade, menos
especificas e técnicas da area da Nutricdo, nos dois primeiros semestres e nos ultimos
dois. Além disso, o fato da disciplina de Saude Coletiva ser ministrada ao mesmo
tempo que o estagio desta mesma area (Estagio supervisionado | — Nutricdo) € um
fator importante a ser questionado. Por um lado, pode favorecer o aprendizado, a
medida que o estudante consegue relacionar conteido abordados na teoria com a
pratica do estagio, como pode ser um fator negativo, visto que neste ultimo ano a
preocupacao com os estagios e com o Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) sao
grandes, e que a sobrecarga de atividades pode diminuir a dedicacdo as disciplinas
tedricas.

Teo, Alves e Gallina (2016), ao avaliar as potencialidades e fragilidades do
projeto politico-pedagdgico de um curso de Nutricdo a partir da percepcdo dos
estudantes, indicaram que realizacdo do TCC no mesmo semestre que 0s estagios é
considerada dificil, porém positiva, visto que na instituicdo pesquisada o tema do TCC
estava relacionado com a area de um dos estagios curriculares, possibilitando
relacionar a pesquisa com a atuacao profissional, testar teorias e desenvolver
competéncias para uma atuagdo contextualizada. Desta forma, houve a articulagéo
entre teoria e pratica, que favorece a aprendizagem e parece amenizar a sobrecarga
destes ultimos semestres do curso.

Outro fator que pode influenciar na relagdo que os estudantes conseguem
restabelecer entre teoria e pratica, e consequentemente na aprendizagem, é o fato da
disciplina Politicas e Programas Aplicados a Saude e Nutri¢do, relacionada a area de
Nutricdo Social/Saude Coletiva estar inserida apenas no oitavo semestre, apos a
realizacdo do estagio curricular desta area.

Os estagios curriculares supervisionados da IES contemplam as principais
areas de atuacédo do nutricionista (Nutricdo Clinica, Nutricdo Social e NutricAo em
Unidades de Alimentacg&o e Nutricdo), conforme o que preconiza as DCN do curso e
cumpre a carga horaria minima exigida (20% da carga horaria total do curso, sendo
distribuida equitativamente entre as trés areas, com carga horaria teorica inferior a
20% da carga horaria total do estagio) (BRASIL, 2001).

Do terceiro ao sexto semestre ha a presenca de disciplinas técnicas ou voltadas

a preparar o estudante para o mundo do trabalho e TCC. A auséncia de disciplinas da
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area social, por dois anos dentro do periodo do curso, pode distanciar o estudante
destes temas, que seréo retomados somente no ultimo ano.

E importante observar que a ordem em que as disciplinas sdo ofertadas na
estrutura curricular € caracteristica de um curriculo tradicional, que privilegia o
aprendizado da teoria, deixando as praticas para os dois Ultimos semestres, durante
0s estagios supervisionados, onde a teoria deve ser aplicada.

Os curriculos atuais estdo organizados de forma dicotdmica entre teoria e
pratica, privilegiando os referenciais teoricos, que devem ser aprendidos
prioritariamente, para posterior aplicagdo na pratica, ndo considerando os cenérios de
atuacao profissional como articuladores de novas aprendizagens (FAGUNDES e
BURNHAM, 2005)

E importante ressaltar ainda que pode haver modificacdo da sequéncia das
disciplinas de uma turma para outra, a ordem das disciplinas pode influenciar
diretamente a aprendizagem, mantendo a fragmentacdo de conteddos e o
distanciamento entre teoria e pratica.

Fagundes e Burnham (2005) afirmam que h& demasiada fragmentacao
disciplinar dos curriculos, que apresentam pouca ou henhuma associacado entre as
disciplinas e destas com 0s espacos reais de praticas. Assim, tem-se uma pratica
mecanica e ndo reflexiva, que dificulta um olhar ampliado sobre a sociedade e
direciona o cuidado alimentar e nutricional para uma visdo mais tecnicista e
instrumental, que tem marcado o0 ensino superior.

Braid, Machado e Aranha (2012) discutem a inovacdo e integracdo de
curriculos em cursos de graduacdo na area da saude, ressaltando pontos singulares
como a interdisciplinaridade e a formac&o docente. E a partir do curriculo que se
estabelece a trajetoria de formacdo do educando, com a necessidade constante de
repensa-lo e reavalia-lo junto aos professores e estudantes, para 0s quais este é
modelado.

No Quadro 2 estdo descritas as ementas e modalidade de ensino das

disciplinas discutidas nos encontros.
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Quadro 2. Ementas das disciplinas discutidas nas oficinas.

Disciplina/

Modalidade de ensino

Ementa

Bases da Nutricdo e

Dietética/ Presencial

Introducdo a nutricdo e dietética; Planejamento alimentar
e nutricional; Planejamento de cardapios; Adequacao da

prescricao dietética.

Nutricdo, Ciéncia e

profissao / Hibrida

Historia da alimentacédo: o homem, a sociedade, a cultura
e a alimentacdo e sua evolucdo; Aspectos culturais da
alimentacao;

Atuagdo do profissional nutricionista;

Bioética.

Avaliacao Nutricional

Presencial / Presencial

Avaliacdo do estado nutricional; Dados antropométricos;

Exames bioquimicos; Semiologia.

Nutricdo e Dietoterapia
do Adulto e do ldoso /

Presencial

Cenario atual de saude do Adulto e do Idoso;
Fundamentos relevantes no cuidado do adulto e idoso
saudaveis; Planejamento dietético; Elaboragcéo do plano

alimentar.

Educacgdo Alimentar e

Nutricional / Presencial

Introducéo e bases conceituais da educacéo alimentar e
nutricional; Aconselhamento nutricional; Metodologias
para o aprendizado e elementos didaticos na educacao
nutricional; Recursos utilizados em atividades préticas na
educacéo nutricional e o projeto de educacédo nutricional

e alimentar.

Saude  Coletiva /
Presencial - Ensino
remoto (durante a
pandemia)

O modelo assistencial da vigilancia da saude; Métodos
epidemiologicos empregados na investigagdo em saude;
Epidemiologia nos servicos de saude; Meétodos

estatisticos.

Fonte: Arquivos da IES
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Das disciplinas discutidas nas oficinas, a Unica que estava sendo cursada
durante o periodo do estagio era a de Saude Coletiva, com encontros sincronos de
forma remota, devido a pandemia. Este cenario inédito, sem duvidas, influenciou os
processos de aprendizagem e a relacdo que os estudantes podem fazer entre o
conteudo da disciplina e o estagio na CEN.

Mesmo antes da pandemia algumas disciplinas do curso presencial de
graduacédo em Nutricdo ja eram ofertadas na modalidade hibrida ou EAD. Nas duas
modalidades de ensino sao disponibilizados contetidos e atividades no Ambiente
Virtual (AVA) institucional. A diferenca entre ambas € que na modalidade hibrida, ha
aulas presenciais e as avaliacfes bimestrais sdo elaboradas pelo professor, enquanto
na modalidade EAD hé& videoaulas gravadas e as avaliagbes bimestrais séo
institucionais.

Com a pandemia, as aulas presenciais tiveram que ser adaptadas para aulas
remotas, que até o momento ndo era praticada pela IES. Apesar dos alunos ja estarem
habituados com disciplinas na modalidade EAD e hibrida, houve dificuldades na
adaptacao a esta nova modalidade de ensino.

Durante a primeira oficina as alunas comentam que nao se adaptariam a este
tipo de aula, relatando que o ambiente em que estdo no momento da aula influencia
e que tem mais dificuldades para se concentrar, pois as vezes estdo no 6nibus na
hora da aula, e quando estdo em casa muitas vezes ha barulho. Acrescentam ainda,
gue algumas vezes precisam assistir as aulas que ficam gravadas, mas que o

aproveitamento ndo é o mesmo.

Silva et al. (2021) ao avaliarem o impacto da pandemia no processo de ensino-
aprendizagem dos graduandos de Enfermagem, obtiveram relatos semelhantes. O
estudo apontou que houve dificuldade na adaptagéo as aulas remotas, com prejuizos
na concentracédo, visto que alguns estudantes ndo possuiam local adequado e livre
de interferéncias nos lares para acompanhar as aulas online. Além disso, apontam a

auséncia de interacdo e dindmica que acontecem nos encontros presenciais.
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4.2 O Manual de Apoio da Clinica Escola de Nutricéao

Os estagiarios da CEN tem acesso ao Manual de Apoio, apresentado no
primeiro dia de estagio e disponivel na forma impressa na maioria dos consultorios e
como documento digital no drive com acesso liberado aos alunos.

Na apresentacéo inicial do Manual de Apoio, € exposto seu propaésito:

s

O propésito deste Manual é servir de apoio técnico aos alunos e
profissionais, de modo a fornecer os subsidios operacionais que o
Nutricionista na pratica clinica necessita para estabelecer a rotina de
atendimento, objetivando auxiliar nas condutas e nas tomadas de decisao
de forma ética e baseadas em evidéncias cientificas, que permitem
unificar e otimizar o cuidado ao paciente.

Este Manual é organizado da seguinte forma:

Entendendo a Clinica Escola de Nutricao

Protocolos da Assisténcia Nutricional

Procedimentos das Consultas

Formularios

Avaliacdo Antropométrica

Avaliacao dos Indicadores Bioquimicos e Clinicos

Avaliacdo das Necessidades e Recomendacdes Nutricionais

Plano Alimentar e Alta

© © N o g bk~ NP

Orientac6es Nutricionais (Sugestbes)

Ao analisar a ordem dos itens deste Manual, € possivel verificar que o ultimo é
refere as orientagBes nutricionais, trazendo sugestfes. O fato de estar ao final do
material, pode passar a ideia de ser menos importante. Como se trata de um Manual
extenso, ao chegar ao final, € possivel que a capacidade de atencédo ao conteudo seja
menor. Importante pontuar que, ao esperar maior autonomia do estagiario e olhar mais

amplo a respeito do atendimento do paciente, dar sugestdes de orientacdes parece
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limitar e sugerir um modelo — um manual — restringindo a possibilidade de criacéo e
de busca de outras referéncias.

Em relacdo aos Protocolos de Assisténcia Nutricional contidos no Manual,
utilizados no atendimento ambulatorial, fica evidente que as sugestbes de perguntas
ao paciente e 0s outros procedimentos de avaliacdo estdo direcionados a uma
conduta pautada em aspectos bioldégicos, sem considerar os significados da
alimentacao para o paciente e o cuidado integral.

As orientacfes para elaboracdo do Plano Alimentar abarcam um modelo de
documento a ser utilizado, incluindo um modelo de cardapio e sugestdes de
orientacdes gerais, que podem ser modificados pelo estagiario de acordo com a
necessidade. Se o modelo a ser sugerido ao estagiario traz primeiro uma estrutura de
cardapio a ser orientado ao paciente, consequentemente, esta parece ser a parte a
gue deve ser dada maior atencdo. Ainda, ao colocar na sequéncia orientacdes gerais
como sugestao, direciona o estagiario a segui-las e ndo a elabora-las de acordo com
as necessidades do paciente, como se espera.

O item Procedimentos das consultas pode, ao mesmo tempo, nortear o
estagiario e limitar a abertura para uma visao critica do cuidado alimentar e nutricional.

Freire (2002) ressalta a importancia de o formando estar consciente do seu
papel como sujeito na producéo do conhecimento, tendo clareza de que “ensinar nédo
é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua producéo ou a sua
construgdo”.

Os demais itens do material trazem referéncias técnicas para auxiliar na
avaliacdo e elaboracdo das recomendacdes. Uma questdo a ser considerada é: se
este Manual traz predominantemente um conteudo técnico que norteia as praticas
para uma vertente biologicista, como esperar que o aluno tenha uma visao diferente?

O que néo € abordado por este material também deve ser questionado, como
topicos relacionados a EAN e ao aconselhamento nutricional, entre outros.

Ha a necessidade de refletir e rever a abordagem destes documentos, com
vistas a ampliar o olhar do estagiario quanto ao cuidado alimentar e nutricional,

estimulando a autonomia e a visao critica do estudante sobre este processo.

4.3 O gue as estudantes pensam sobre as disciplinas tedricas e o estagio
na CEN?
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Para a discusséo da relacdo entre as disciplinas teoricas e a vivéncia na CEN,
cada dupla de estagiarias recebeu duas disciplinas para anélise, segundo esquema a
seguir:

Na Oficina 1: dupla 1 (P1 e P2) discutiu as disciplinas de Nutricdo, Ciéncia e
Profissdo e Bases da Nutricdo e Dietética; dupla 2 (P3 e P4), Avaliacdo Nutricional e
Saude Coletiva; dupla 3 (P5 e P6), EAN e Nutricdo e Dietoterapia do Adulto e do Idoso.
Na Oficina 2: dupla 4 (P7 e P8), EAN e Avaliacdo Nutricional; dupla 5 (P9 e P10),
Bases da Nutricdo e Dietética e Saude Coletiva; dupla 6 (P11 e P12), Nutricdo e
Dietoterapia do Adulto e do Idoso e Nutrigdo, Ciéncia e Profissao.

O Quadro 3 apresenta os principais trechos da discussdo das duas oficinas

segundo disciplinas.

Quadro 3. Estagio na CEN e as disciplinas tedricas na graduacao.

Disciplina Trechos das oficinas

Nutricdo, Ciéncia e Profissdo | Da parte da profissdo, que é exatamente o que a
gente quis falar, que a gente focou, que foi possivel
a gente lembrar dessa matéria no nosso estagio,
porque a gente colocou em base isso, que foi
fundamental isso, que refletimos sobre a parte
profissional. (P2)

Foi feito o recordatério 24 horas para saber
realmente quais alimentos eles ingerem, para ter
uma nocdo, se os alimentos estdo adequados.
(P11)

E o que pode colocar no plano alimentar. (P10)

Bases da Nutricdo e Dietética | Foi outra matéria que ficou ainda mais nitido no
estagio (...) essa matéria foi, que eu digo que se
encaixou perfeitamente, e que a gente buscou
muito, através dela para atender melhor 0s nossos
pacientes (...) eu acredito, que eu precisei muito(...)
eu tive pacientes com patologias. (P2)

E basicamente isso, prescricdo dietética. Varias
matérias falam sobre prescricdo dietética, mas
essa foi um pouco mais destrinchada. (P6)

A gente teve bases no nosso primeiro semestre,
estd bem longe e foi um semestre muito confuso,
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porque a professora se afastou e ficou muito
confuso, foi uma coisa bem passada. (P10)

A gente ficou bem deficiente, na verdade, dessa
disciplina, entdo foi bem dificil por conta disso, mas
a gente consegue ver no curso. Gragas a Deus
tinha esse Manual, que salvou a péatria! (P9)

Essa matéria foi no primeiro, s6 que no decorrer do
curso até hoje, a gente viu bastante disso. Entao foi
dando umas pinceladas a mais e foi reforgando,
porque se fosse sG no primeiro, ai a gente ndo
sabia de nada hoje. (P10)

Avaliacao Nutricional

Foi extremamente utilizada. (...) Exceto as medidas
antropométricas por conta da pandemia. (P4)

Acho que uma liga na outra. (P7)

Pena que a gente ndo conseguiu fazer prega (...)
essa pratica a gente vai ficar um pouquinho
deficiente, porque sO na aula pratica a gente ndo
consegue ter. E vocé néo ter essa habilidade, faz
total diferenca na sua pratica clinica. (P9)

A gente entende (...) mas vai fazer falta. (P9)

Senti falta também (...) da antropometria (...) a
gente teve poucas aulas praticas, entdo ndo deu
pra gente aprender assim...(P8)

E um monte de gente em um lugar sé, e um modelo,
e todo mundo querendo tirar as medidas, eu
mesma fiquei de fora. (P10)

Eu também... Eu fiquei olhando, eu ndo peguei ....
Se vocé falar: “vai la e pega” ... eu vou olhar no
Manual e vou fazer, mas nao te garanto que vai
estar certo. (P9)

Fui mais favorecida (...) tive agora avaliacao
nutricional (...) a gente em trés aulas préticas, pra
gente fazer tudo isso (...) eu pude pegar no
adipdmetro, (...) foi uma troca muito boa. (P12)

Saulde Coletiva

A gente ainda ta tendo, ta aprendendo, a gente
relacionou apenas a prevencédo a doencgas, que no
caso, foi totalmente utilizada neste estagio e a
promocéao da saude. (P4)

Foi mais dificil, pelo fato da acessibilidade mesmo.
Na minha casa nao tinha internet, entdo pelos
dados moveis assistir as aulas é muito ruim. (P10)
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Foi tudo muito corrido (P10)

Nao é um conteddo muito dificil de ser absorvido.
(P9)

E um contetido do dia a dia, do cotidiano, porque é
real. Vocé tem uma noc¢ao de como é que é... (P11)

A gente atende pacientes, vamos supor, publico,
como se estivesse em um posto de saude (P10)

Sao pessoas de todos os tipos que vem até a
gente, € como se fosse saude publica mesmo (P10)

Educacao
Nutricional

Alimentar

e

Essa matéria foi extremamente importante (P6)

Encaixa aquela parte do aconselhamento
nutricional, que foi necessario. (...) Em questao
também financeira do paciente, da gente se
enquadrar e se encaixar no que a gente pode
ofertar pra ele, de acordo com a renda. (P2)

Lembrei daquelas fases: pré-contemplativa... Isso
tudo a gente entrou aqui nos pacientes... em qual
fase cada umta... (P4)

Na Educacdo Alimentar a gente aprendeu o0s
alimentos, como se relacionar com esses
alimentos, o que era bom e o que ndo era e como
fazer a avaliacdo nutricional depois com o
paciente... Entdo acho que uma liga na outra (P7)

Foi passado também na aula, mas (...) como a
gente nao ta direto com o paciente, tendo contato,
a gente acaba esquecendo algumas coisas e a
forma certa de fazer, de colocar em pratica. (...)
sempre estiveram aliadas juntamente com o
estagio que a gente esta fazendo agora. (P8)

A gente sempre ouvia na aula, mas o gostoso foi a
gente passar no dia a dia. (P7)

E saber colocar isso para o paciente. Entdo a
Educacéo Alimentar é neste sentido, né!? De saber
como educar o paladar de alguém, né!? (P9)

Respeitar as diferengas, as vontades dos pacientes
e tentar encontrar o melhor que a gente possa
oferecer ali, de acordo com o0 que ele precisa,
respeitando a vontade dele. Sendo nao vai ter
sucesso, na verdade, ndo vai ter sucesso se sO
impor. (P9)
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Tem que respeitar o individuo, a cultura, a religido,
tem varios parametros para vocé se enquadrar no
gue o paciente esta te relatando. (P11)

Nutricdo e Dietoterapia do [ Essa foi mais especifica ainda, porque a gente
Adulto e do Idoso pegou todas as coisas do adulto, né!? E
destrinchou tudo o que um adulto precisa, em
determinadas patologias do adulto, e mais ainda
relacionada a do idoso. (P6)

Relaciono bastante ao estagio. (P6)
Também os tipos de dietas, referente as patologias.
(P5)

A gente relaciona a patologia (...) E as deficiéncias
gue ele tem (...) o adulto € totalmente diferente, tem
essas patologias, mas € diferente, o idoso € muito
mais carente de nutrientes e vitaminas. (P11)

Na primeira oficina as estagiarias expuseram conteudos abordados na
disciplina de Nutricdo, Ciéncia e Profissdo, como a histéria da alimentacao e o quanto
algumas mudancas na sociedade impactam na alimentacdo e nutricdo. Relacionam
com o estagio, 0s aspetos éticos e profissionais estudados nesta disciplina. Ja as
estagiarias da segunda oficina relacionaram os conteudos abordados com o0s
protocolos utilizados no atendimento ambulatorial na CEN, suas etapas e com a
elaboracao do plano alimentar. Considerando a ementa desta disciplina, parece que
as estudantes da segunda oficina se referiram a contetdos abordados em outra
disciplina.

Nas duas oficinas a conexao que as estagiarias evidenciaram entre a vivéncia
do estagio e a disciplina de Bases da Nutricdo e Dietética foi mais nitida, enfatizando
0s conteudos voltados para a prescri¢cdo dietética. Consideram, ainda, a retomada
deste conteddo ao longo do curso e o Manual utilizado no estagio como pontos
essenciais para a conducdo dos atendimentos.

Entretanto, as estudantes ressaltam dificuldades diante da distancia temporal
entre o0 estagio e a disciplina (ofertada no primeiro semestre da graduacéo), como
comenta P10, aléem de pontos deficientes ou confusos na aprendizagem, devido a
licenca maternidade da professora a época.

A disciplina de Avaliagéo Nutricional foi reconhecida como muito utilizada no
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estagio, ainda que a coleta de dados antropométricos tenha sofrido ajustes e
protocolos adaptados devido a pandemia, como a substituicdo da afericdo de dobras
e circunferéncias pela bioimpedanciometria. Na primeira oficina, ainda estabelecem
relacdo entre as disciplinas de EAN e Avaliacdo Nutricional, referindo que as duas
foram utilizadas no estagio.

Houve uma discussdo maior em relacdo a disciplina de Avaliacdo Nutricional
na segunda oficina, quando as estagiarias apontaram a falta de aulas praticas na
disciplina e grande namero de alunos na turma, ndo permitindo uma boa observacéo
e nem execucao da afericdo de medidas. Neste sentido, a auséncia e/ou adaptacao
da mensuracdo da antropometria durante o estagio, necessaria diante da pandemia,
poderia impactar a futura atuacéo profissional. Apenas uma estagiaria relata uma
vivéncia diferente, pois cursou a disciplina em outro semestre junto a outra turma com
menos alunos, possibilitando melhor observacdo e trocas com os colegas nos
momentos praticos.

Estes relatos sdo semelhantes aos encontrados por Vasconcelos et al. (2019),
gue ao avaliar os conhecimentos dos alunos do curso de Nutricdo sobre a avaliacédo
subjetiva global, encontrou referéncia a inseguranca em fazer o diagnostico correto
do paciente, devido a auséncia ou insuficiéncia de aulas préticas, fator que pode
comprometer o desenvolvimento das competéncias necessarias dos estudantes.

A disciplina de Saude Coletiva foi pouco discutida na primeira oficina, cursada
concomitantemente ao estagio, o que pode justificar a relacdo restrita com a dimenséo
da prevencédo de doencas e promocao da saude. Na segunda oficina, as estudantes
apontaram que devido a forma remota de oferta da disciplina, com encontros
sincronos semanais, tém tido dificuldades em assistir as aulas, por ndo possuirem boa
conexdo de Internet. Houve concordancia entre as participantes quanto ao contetdo
da disciplina, referido como ndo sendo dificil, e quanto a visualiza-lo na rotina do
estagio, ao considerarem que o atendimento na CEN é semelhante ao de uma
Unidade Basica de Saude (UBS), a medida que atende a todos os publicos, sem
distincao.

Castro, Costa e Silva (2018), ao investigar a opinido de concluintes do curso
de graduacdo em Nutricdo sobre a contribuicdo dos estagios supervisionados no
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais, encontraram que a

competéncia e habilidade apontada como mais desenvolvida pelo estagio de Saude
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Coletiva foi a “atengdo a saude”, o que vai ao encontro do que foi referido pelas
estagiarias da CEN.

A Resolucédo CFN n.° 600 de 2018, que disp8e sobre a definicdo das areas de
atuacao do nutricionista e suas atribuicdes, define de forma abrangente a atuacao na
area de Saude Coletiva, com atribuicdes que podem ser similares, mas também muito
distintas em cada local, o que tornar dificil para o estudante a compreensao desta
diversidade.

Houve consenso quanto a importancia da disciplina de EAN para o estagio, ao
estabelecerem a relacdo com a conducdo do aconselhamento nutricional, citando
aspectos para além do bioldgico, respeitando o individuo, a renda, as fases de
mudancas, a cultura e a religido. As estudantes referiram que os aprendizados desta
disciplina auxiliaram na abordagem do paciente, na identificacdo e respeito as
preferéncias e no reconhecimento de que nao terdo sucesso no tratamento com
préaticas impositivas. Entretanto, a manifestacdo de uma estudante, de que a disciplina
orienta a “saber como educar o paladar do outro”, denota uma posig¢ao de hierarquia
gue contraria as afirmacdes de respeito as singularidades dos sujeitos atendidos.

Recineet al. (2012) indicam a EAN como uma disciplina que corresponde ao
bloco de Saude Publica e que esteve presente em todas as instituicbes que
participaram do levantamento, como uma disciplina obrigatéria.

Nesta pesquisa, as alunas ressaltaram que os conteudos vistos no decorrer do
curso ficaram mais claros a medida que foram colocados em prética durante o estagio
e ainda relatam a ndo fixacdo de conceitos anteriores, quando eram abordados
apenas de forma tedrica. Destacaram a importancia de viver na pratica o que ouviam
na aula.

Os curriculos de ensino superior, em sua maioria, ainda orientados por uma
influéncia positivista, com uma visdo linear em relacdo a organizacdo do
conhecimento, presume que estudante deve primeiro dominar a teoria para entéao
aplica-la, ndo considerando que a pratica pode ser um cenario para a constru¢éo da
aprendizagem (SANTOS et al., 2005).

Outro aspecto relacionado as disciplinas tedricas e o0 estagio foi a nitida relacéo
com a disciplina de Nutricdo e Dietoterapia do Adulto e do Idoso, possivelmente diante

da preponderancia de atendimentos de individuos adultos na vivéncia na CEN.
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4.4 O que as estudantes pensam sobre a orientacdo do estagio e 0s
materiais da CEN?
No Quadro 4 estdo os principais trechos da discussédo das duas oficinas em

relacao a preceptoria e supervisdo de estagio da CEN.

Quadro 4. Estagio na CEN e a relagdo com as preceptoras e supervisora.

Ideia Central Trechos das oficinas

N&o ha um unico caminho Foi negativo e foi positivo (...) no comeco, a gente
gueria pedir a opinido pra todas, e ai, como vocé é
de uma area, vocé falava uma coisa, a Preceptora
A falava outra e a Preceptora B outra, entdo isso no
comecgo acho que... foi muito confuso. (P4)

Era uma pergunta e trés respostas. (P3)
Vocés nunca impuseram nada (...) Vocés davam
uma opinido. (P4)

‘O estagio ta parecendo quando eu entrei na
faculdade, eu t0 perdida, eu ndo sei o que eu to
fazendo!” (P6)

“A primeira semana eu t6 me sentindo perdida. Eu
t6 aqui flutuando. O que eu vou fazer?”(...) e quando
eu fui pegando o jeito eu tive que sair. (P6)

Eu tava um pouco perdida no comeco, mas (...) tive
todo o suporte de vocés. (P7)

Mas a gente sempre encontra | Acabou se tornando um ponto positivo, porque a
um caminho gente debateu isso. Entre nés, a gente teve esse
debate. (P2)

N6s chegamos a essa conclusdo que era melhor
focar em uma. (P2)

Ai veio o debate, que foi até gostoso analisando.
(P2)

Me mostravam pontos de vista de vocés. Entdo, eu
ia 1& e olhava para o paciente - “Mas o que ia ser
bom para o paciente?” e chegava em uma
concluséo (...) Vocés davam a argumentacéao certo,
ai 0 que eu teria que fazer era ver a necessidade do
meu paciente. (P6)

Vocés nado tinham essa de impor. Vocés davam uma
opinido e a gente chegava em uma concluséo. (P3)
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Porque € até bom pra deixar a gente pensar mais
um pouco. (P6)

Porque as vezes ndo é s6 um caminho, as vezes
tem varios caminhos. (P3)

Fragmentacdo de é&reas de
atuacao do Nutri

A questdo de vocé ser de uma area, a preceptora A
ser de outra e a preceptora B ser de outra. (P4)

Mas isso foi bom, porque vocés sdo trés areas
diferentes, entdo vocés mostram nosso olhar para
outro tipo de coisa. Mais saude, prevencdo e
controle e a outra relacionada mais clinica. (P6)

SO que ndo é uma critica, porque a gente entende
gue, primeiro, vocés sdo seres humanos, a gente
nunca vai ser igual em nada, e também tem a
diferenca da area de atuacéo, e isso foi bom porque
a gente conheceu um pouquinho de cada uma. Teve
uma visdo de cada area de vocés. (P4)

Pontos positivos

Todas as nossas duvidas, ...foram solucionadas (...)
e 0 dominio de vocés em relacdo aos assuntos e
vocés sdo bem atenciosas e prestativas em relacao
a isso. (P6)

Foram supridas todas as minhas necessidades
tanto na orientacdo, como na supervisdo também.
(P7)

Pra mim foi muito acolhedor. Vocés sempre me
entenderam, me acolheram muito bem. Sempre
tiraram minhas davidas. (P8)

A gente fez junto. Isso pra mim contou muito (...) iSso
ai € muito gratificante pra gente. Ter o apoio de
vocés sempre do nosso lado € muito bom. (P10)

Me senti muito bem (...) Gostei do atendimento de
vocés, ajuda bastante, isso ndo tem o que
questionar. Eu t6 muito feliz. (P12)

Pontos negativos

Esse contato mais proximo, mais humano, eu nao
senti. De vocé chegar e ... senti falta. Acho que mais
humano, ndo dar mastigado, faz isso, faz aquilo...
Mas assim... qual é a sua duvida? Senta aqui, deixa
eu te orientar (...) tem que ter um pouco mais de
empatia, paciéncia (...) eu senti um pouco mais da
minha parte, eu t6 falando por mim. Mas assim,
mesmo assim, eu tive suporte, eu ndo tenho do que
reclamar em outros sentidos. (P11)
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Quando questionadas em relacdo a orientacdo da supervisora e preceptoras
de estagio, as estagiarias relataram que no comeco ficaram confusas, pois cada
profissional respondia de forma diferente ao mesmo questionamento. Estas diferengas
de orientacdes fizeram com que se sentissem perdidas no inicio: “o estagio esta
parecendo quando eu entrei na faculdade, eu t6 perdida” (P6). E que ainda, quando
estavam “pegando o jeito”, o estagio terminou.

Entretanto, em diversos momentos relatam que tiveram suporte das
preceptoras e manifestam como positivo o fato de n&o haver imposi¢cao e sim opinido
sobre os questionamentos.

Atribuem estas diferencas na orientacdo a area de atuacao de cada profissional
e referem que houve debate entre as estagiarias sobre a diferenca de opinides das
preceptoras, concluindo que deveriam escutar mais uma ou outra, de acordo com a
area gue pretendem atuar.

Ainda percebem que pensar, refletir e debater sobre os diferentes pontos de
vista das preceptoras foi positivo para a tomada de decisédo em rela¢éo a conduta com
0 paciente. A partir deste debate e reflexdo, percebem que ha mais de um caminho
possivel para uma mesma questdo: "Porque as vezes ndo é s6 um caminho, as vezes
tem varios caminhos” (P3).

Este protagonismo discente é importante e deve ser estimulado pelos
educadores. Estudo conduzido por Fam e Ferreira Neto (2019), em Minas Gerais,
relatou que os estagiarios ficam presos as orientacdes das supervisées e imaginam
gue existe apenas um fazer correto, e ndo um conjunto de alternativas, que cada um,
a seu estilo, devera encontrar.

Para Paulo Freire (1982), “ndo existe pergunta boba, nem resposta definitiva”,
colocando o educador no lugar de quem deve estimular o gosto pelas perguntas e
respeita-las e enfatizando a importancia de saber lidar com a tenséao entre a palavra
e o siléncio.Esta ideia tem sintonia com o trecho “Porque é até bom pra deixar a gente
pensar mais um pouco” (P6), que parece reconhecer a importancia de dar espaco
para a reflexdo do educando. Essa possibilidade pode evitar o que o autor chama de
pedagogia da resposta, em que muitas vezes os educadores respondem as perguntas
gue os educandos néo fizeram e apenas discursam para o outro.

Hofmann (2014), ao discutir sobre tarefas avaliativas a partir de uma viséo
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construtivista do erro, aponta que se deve oportunizar a discusséo entre os alunos a
partir de situacdes problemas, dando espaco para a expressao das ideias. No lugar
de apontar erros, auxilia-lo a encontrar as dificuldades e melhores solugdes.

As estagiarias ainda ressaltam como pontos positivos da orientacdo o dominio
do saber cientifico pelas preceptoras e supervisora, além da atencdo quanto as
necessidades das estagiarias, ndo as deixando com duavidas.

A maioria refere que se sentiu acolhida. Entretanto, uma das estagiarias da
segunda oficina relata que sentiu falta de empatia, paciéncia e de um contato mais
proximo com a preceptora responsavel por orienta-la, reconhecendo posteriormente
que teve suporte por parte da supervisora e de uma outra preceptora.

Codo (1999) esclarece a importancia do vinculo afetivo e emocional entre o
educador e educando no processo de ensino-aprendizagem, destacando o impacto
da acao do professor no futuro: “neste caso cada palavra dita, cada movimento do
olhar tem seu lugar reservado no futuro do outro, do pais, do mundo. Por bem e por
mal”. Decorre dessa perspectiva que o ato de orientar/educar exige muito mais do que
dominio técnico e tedrico,além do quanto perpetua e impacta na formacéo e no futuro
deste profissional/individuo.

Para Freire (2002), uma pratica educativa promotora de mudancas é feita a
partir de dominio técnico e cientifico, com afetividade e alegria, 0 que nao exclui a
busca e o rigor metodoldgico, mas requer que se va além, com esperanc¢a para mudar.
Entretanto, Hofmann (2014) alerta que ha muitos educadores gentis e afetuosos, que
nao dao liberdade aos educandos, ndo oportunizam a expressdo de ideias e ndo
consideram que estes possuem condicdes de se desenvolver por conta propria.

No Quadro 5 sao destacados os principais trechos da discussao das oficinas
em relacdo aos materiais utilizados durante o estagio, como o Manual de apoio e 0s

protocolos de atendimentos.

Quadro 5. Estratégias de apoio ao estagio na CEN: Manual e Protocolos

Ideia Central Trechos das oficinas

Pontos positivos Bem elaborado e de facil entendimento. (P2)
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Facil acesso (...) tanto fisico, cada consultério tem o
seu, na recepcao tem o seu, e também podemos
acessar no e-mail. (P1)

O Manual € muito bom. (P12)

A anamnese e 0 recordatério tem bastante espaco
(...) a gente nao fica perdida. (P11)

Eu achei tudo muito bem-organizado. (P9)

O Manual é muito bom! Tem o primeiro passo, o
segundo passo... Quem quer, pega ali, Ié antes, 1é
apos consulta... Vocé segue, ai se tem alguma coisa
gue nao ta batendo, vai na preceptora, pergunta, da
certo... (P9)

Tem ali a formula que vocé precisa usar, ninguém
fica perdido. Tem todo um passo a passo. (P9)

Nossa! Que Manual maravilhoso! (P11)

Pontos negativos

No inicio da anamnese existe uma certa pergunta,
s6 que vai ver se ele vai fazer tratamento ou ndo
guase no ultimo. (...) acaba sendo repetitivo. A gente
achou que era repetitivo e acaba sendo cansativo
para quem ta ali respondendo e seria mais pratico se
fosse bem objetivo: “Tem depresséo? Sim/Néo/ a
teve? Faz tratamento? Ja fez?” (P2)

Acho que poderiam ser perguntas de sim ou nao.
(P3)

Esse foi um ponto negativo, que a gente achou que
era muito cansativo algumas perguntas e repetitivas.
(P2)

MANUAL - A gente sentiu falta de um sumario (...) O
sumario pra mim foi uma falta... fez falta. (P2)

E talvez isso acabou a gente fazendo perguntas
desnecessarias pra vocés, entendeu!? (P6)

A gente sentiu falta do fator atividade, foi muuuito
duvidoso. (P2)

O fator atividade, a gordura visceral, que depois
acabou...(P1)

Esse que ela t& falando, eu tava me lembrando, que
a gente tinha que escrever abaixo a gordura visceral,
porque néo tinha essa informacgéo e a classificacéo.
(P2)

N&o tava muito claro, da forma que a gente precisava
para aquele momento.[...] Entendeu!? Tipo assim, de
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facil entendimento. Alguns t4 maravilhosamente
bem, a gente consegue ver, tem as tabelas, tem as
coisas, mas tem coisas que a gente ficava... tal?
Parecia que tava faltando continuacdo. Tava
parecendo que tava sO uma introducdo, um
desenvolvimento e t4, e a conclusédo!? Mais ou
menos isso, entendeu!? (P2)

N&o tava rapido e facil ali. (P1)
Tem coisas que parecia que ficava vago. (P2)

Nesse caso da lista para cada paciente, a gente
pensa assim, como eu e a P11 atendemos atletas,
as vezes muda muitas coisas da substituicdo
também. Entdo acho que deveria reforcar isso e a
anamnese também. (P10)

O Manual, acho que deveria ter mais, em outros
consultérios, porque, ndo que isso impeca voce ir 14
no consultério e pegar, mas seria legal se todos
tivessem o Manual, pra cada um ficar fazendo seus
estudos de casos ali... (P11)

Nas duas oficinas as estagiarias reconheceram que o manual da CEN € muito
bom, de facil entendimento e acesso. Sendo que, na segunda oficina, ressaltaram
mais pontos positivos quanto a organizacao do Manual, dizendo que este direciona 0s
atendimentos, com um passo a passo. Entretanto, na primeira oficina identificaram a
caréncia de algumas informacdes, de continuidade e de clareza em alguns pontos do
material, como a falta do sumario, reconhecendo que este pode ter sido o motivo de
algumas duvidas que as levou a solicitar orientacdo as preceptoras.

Em relacdo a anamnese, consideram que algumas perguntas sao repetitivas,
tornando a consulta cansativa e sugerem, portanto, tornar algumas questfes mais
objetivas, respondidas com sim ou n&o.

As estagiarias da segunda oficina relatam como pontos negativos a falta de
lista de substituicbes e anamnese proprias para atletas, aléem da falta de manual
impresso em todos os consultorios, apesar de reconhecerem anteriormente que este
é de facil acesso.

Esta divergéncia de opinides entre as estagiarias das diferentes oficinas pode
ter ocorrido pelo fato de termos solicitado a leitura prévia do Manual no primeiro dia

do treinamento da segunda turma, o que ndo ocorreu com as estagiarias da primeira
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oficina, em que o Manual da CEN foi apenas apresentado e citado durante o
treinamento. Este contato inicial com o material pode ter possibilitado um

reconhecimento melhor do contetido, conferindo mais seguranca para utiliza-lo.

4.5 Quais os desafios e insegurancas de estagiar na CEN?

Durante a oficina as estagiarias expuseram quais foram seus maiores desafios
e insegurancas durante o periodo de estagio na CEN, tanto relacionados ao novo
cenario que a pandemia trouxe, como a experiéncia pratica do atendimento ao publico,

e como estes foram superados. No Quadro 6 estdo os principais trechos discutidos.

Quadro 6. Desafios e insegurancas do estagio na CEN.

Ideia Central Trechos das discussdes das Oficinas

Insegurancas e desafios | Em relagdo a contrair o virus... (P6)
relacionados a contaminacéao

E a vida pessoal... porque algumas ndo sabiam se
e sobrecarga

lam ser demitidas ou se vocé faz o estagio ou ao
contrario, se vocé deixa... (P6)

Se néo fosse a pandemia, eu sabia que o mundo 1&
fora ia ter mais vagas para mim. (P6)

Teve gente que por causa da quarentena, adiantou
as férias, né, professora!? O servi¢co adiantou aquele
més de férias. Dai vc vai chegar la e falar: “Eu
preciso de férias para fazer o estagio” (...) as vezes
nao tem essa compreensao. (P3)

Se nédo fosse a pandemia acredito que seria bem
melhor, além de, eu acho que todo mundo vai
concordar, que as horas complementares, as
atividades, pra quem estd numa correria, SO
atrapalhou. Eu preferia fazer mais quatro dias... Os
estudos de caso (...) me atrapalhou (P2)

N&o faz sentido eles liberarem 29 dias de um
convivio e quatro dias a mais ou a menos, no caso,
e colocar uma atividade enorme. (P3)

Perda pedagdgica devido as | Vocé ndo pode tocar no paciente, entdo
mudancas causadas pela | automaticamente vocé nado treinou aquela prega.
pandemia Vocé nédo vai saber se pegou adequado, se vocé
pegou errado, se... (P1)
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Preferia chegar e fazer uma apresentacdo na casa
de repouso, chegar |4, auxiliar, fazer atividades com
eles, analisar. Como a gente ja fez em matérias
anteriores, de ter ido até o local, analisar, ter
estudado aquele grupo. Na minha opinido isso fez
falta. Era melhor, pq a gente ia ver o resultado, do
que ter feito apenas um video (...) (P2)

A pandemia tirou 0 nosso contato humano, o que é
extremamente essencial na nossa profissdo, né!?
Por exemplo, esse projeto, se a gente tivesse ido 13,
interagindo com os idosos, a gente ia ver a reacéo
deles, se eles realmente conseguiram entender
aquilo que a gente queria passar...(P4)

Insegurancas e desafios para
o atendimento ambulatorial

Sempre estudei muito, me dediquei a graduacao
praticamente inteira, s6 que quando eu cheguei no
estagio eu fiquei... parece que o conhecimento foi
embora... a inseguranga foi tanta que eu ndo sabia
COmMO me expressar, COmo me comunicar com 0
paciente, esse foi um desafio muito grande. Outro
desafio que a gente (...) discutiu, foi n&o utilizar
termo técnico, (...) com o paciente (...) a gente tinha
gue buscar uma forma de falar que ele entenda. (P4)

Minha inseguranca se tornou um desafio. Minha
inseguranca era ndo saber atender, ndo saber fazer
um plano alimentar. Entdo pra mim foi um desafio
comecar o estagio. Como ela falou (aponta para P3),
eu ndo tinha nocdo nenhuma de clinica, eu nao
gostava, eu ndo sabia. (P1)

Pra mim acabou n&do sendo a insegurancga, porque
eu ja gosto de clinica. (P2)

Até o jeito de falar, né!? A gente escuta tanto vocés
falando: “toma cuidado, ndo influencia a resposta,
fala dessa forma..” (P3)

O que eu tenho de entendimento € que eu té aqui
pra errar mesmo, esse € 0 momento que eu tenho,
gue eu posso errar. Esse € 0 momento em que eu
vou ter ajuda mesmo (...) t6 fazendo estagio que é
pra exercer mesmo a funcdo de uma forma pra me
sentir segura, pra quando eu estiver sé no mundo,
no mundo profissional. (...) meu medo foi esse. Ter
que, por algum motivo pessoal, ter que parar o
estagio, ter que parar na metade e nado conseguir
concluir. (P2)




48

Superacao Eu ndo tenho estrutura pra fazer o que eu té fazendo.
Eu até comentei algumas vezes, que o0 que eu tb
fazendo ndo € humano. N&o parece coisa de
humano, parece coisa de robd (...) A minha vida hoje
€ dedicada exclusivamente a minha graduacéo. Eu
tenho que trabalhar, pra manter essa situagédo. Se
eu nédo trabalho, ndo tenho faculdade... se eu ndo
tenho faculdade... Entendeu? Enfim, o meu maior
desafio € exatamente esse. No meu caso, como eu
tenho filhos, tenho trabalho, tenho o estagio, tenho a
vida académica, nenhuma parou, sé acrescentou, s
foi somando, sabe!? (...) (P2)

A Unica diferenca minha e da Erica P2, é que eu néo
tenho filho e moro com a minha mae, né!? Entédo, eu
chego em casa e tem comida. Mas o cansaco mental
e o fisico de acordar cedo, de ficar o dia inteiro la em
pé na UAN, porque la vocé nao senta, né? (P3)

Pensei que em algum momento(...): “eu vou ter que
parar”, porque meus filhos estdo ficando so (...)
minha filha perdendo peso (...) Foi o meu medo, a
minha inseguranca. ((P2)

Meu medo foi esse. Ter que, por algum motivo
pessoal, ter que parar o estagio, ter que parar na
metade e ndo conseguir concluir. Mas consegui!
(P2)

Até eu conhecer a clinica, eu achava aterrorizante,
eu achava que era uma coisa tao dificil e ndo foi. Eu
descobri que é super agradavel. Nao é facil, mas eu
consequi (...) Adificuldade que eu achei que era, nao
era, vocé entendeu? Tive mais facilidade. O
tamanho do medo que eu tinha, ndo era pra tudo
isso... (P3)

Foi realmente um desafio, que consegui vencer. (P1)

Em relacdo as insegurancas e desafios enfrentados devido a pandemia, fica
nitida a preocupagao em contrair ou passar o virus, principalmente pelo fato da maioria
utilizar transporte publico para chegar ao estagio.

Além disso, uma inseguranca muito grande relatada foi em relacéo a ficar
desempregada e precisar interromper o curso, considerando que € uma IES privada.
Esta inseguranga pode estar relacionada as incertezas do mundo de trabalho no
cenario da pandemia. Algumas estagiarias expuseram que tiveram as férias

antecipadas pelo local de trabalho devido a pandemia, ndo possibilitando conciliar
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com o periodo de estagio.

As alunas relataram que o estudo de casos, incluidos no relatério final de
estagio com o objetivo de reduzir o numero de dias presenciais, devido a pandemia,
atrapalhou ainda mais. Demonstraram preferéncia por realizar mais dias praticos na
CEN, que os substituir por atividades tedricas.

Algumas referiram inseguranca no momento do atendimento do paciente,
preocupacao em falar corretamente, como aprenderam na teoria. Uma das estagiarias
referiu que sempre estudou muito na graduacao, mas que quando chegou no estagio,
parece que tudo que aprendeu na teoria foi embora e que n&o sabia como se
expressar e que teve dificuldades para ndo usar termos técnicos com o paciente.

Este relato sugere que ndo basta o conhecimento teérico, ha o desafio de
coloca-lo na pratica e ainda, que quando a teoria é aprendida dissociada da pratica,
pode trazer dificuldades para os estudantes relaciona-las. Estudo realizado em clinica
escola de psicologia também encontrou que o “contato com a pratica” apareceu mais
como uma “aplicagdo” do que como uma “articulagdo” (FAM e FERREIRA NETO,
2019)

Entretanto, para outra aluna essa questdo ndo foi percebida como uma
inseguranca, pois diz gostar dessa area e fala que esse € o momento que ela tem pra
“errar”, pois sabe que tera ajuda.

Uma das estagiarias refere que o trabalho s6 aumentou e ndo consegue lidar
com uma demanda tdo grande, uma vez que anteriormente estava se dedicando
exclusivamente a graduacao, que trabalhava para manter a faculdade e que o receio
nao era de errar, mas ter que parar o estagio por algum motivo pessoal, como por
exemplo os filhos que ficavam sozinhos.

Outra estagiaria relatou grande cansaco, tanto fisico como mental e que as
atividades na CEN eram menos dificeis do que imaginava antes de realizar o estagio.
As estagiarias se mostram muito satisfeitas em terem superado estes medos e
insegurancas, se considerando vencedoras.

Ao final, em resposta a solicitacdo que escrevessem uma palavra que
caracterizaria a experiéncia de cada uma no estagio, foram escritas: desenvolvimento
(P1), futuro (P2), aprendizado (P4), crescimento (P3 e P9), alegria (P5), desafio (P6),
amor (P7), gratidao (P8 e P11), conhecimento (P10) e aprendizado na pratica (P12).

Na discussao que se seguiu foi notorio o orgulho que sentiram por conseguir
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finalizar o estagio, considerado um desafio. Destacaram a gratiddo por conseguirem
colocar em pratica 0 que estudaram na teoria anteriormente, pela atencdo das
preceptoras e supervisora, pela troca, pela experiéncia e acolhimento. Reconheceram
gue o estagio foi um momento de aprendizado e crescimento, no qual foi possivel
reduzir algumas insegurancas anteriores.

Relatam uma mudanca de olhar e aumento do amor pela Nutricdo, com énfase
sempre na area de Nutricdo Clinica e ndo na de Saude Coletiva. Demonstram muita
satisfacdo por terem chegado até este momento do curso e se reconhecerem

capazes: “a gente sabe que a gente pode ir além, na capacidade” (P8).



5 CONCLUSOES
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O presente estudo evidencia que na percepcao das estagiarias ha uma fragil
relacdo do estagio na CEN com a area de Saude Coletiva. Entretanto, as estudantes
ressaltam a importancia das praticas que vivenciaram para sua formacdo e as
apontam como positivas, tanto com relacdo as atividades realizadas, como em relacdo
a orientacao durante este processo.

Segundo as estagiérias, o Manual de apoio facilitou a conducéo das atividades.
Além disso, empatia e contato proximo do preceptor e supervisor de estagios foi um
ponto apontado como importante para melhor aproveitamento.

A ordem e momento em que algumas disciplinas tedricas estdo inseridas no
curso sdo citadas como aspectos que dificultaram a aprendizagem. A distancia
temporal de disciplinas teoricas relacionadas ao estagio foi um ponto de fragilidade
para a aprendizagem, assim como a oferta da disciplina de Saude Coletiva no mesmo
semestre que o estagio desta area.

A pandemia da covid-19 sem duvidas influenciou neste momento, trazendo
insegurancas, maiores dificuldades e mudancas nas atividades do estagio e no meio
de oferta das disciplinas tedricas, impactando no processo de ensino-aprendizagem.
Contudo, outras insegurancas também foram relatadas, como o preparo para o
momento do atendimento do paciente, com destaque em relagcéo a preocupacao em
falar corretamente, de acordo com a teoria estudada anteriormente.

Portanto, h& necessidade de repensar a proposta de estagio, implementando
praticas que possibilitem a relacdo deste com a area de Nutricdo em Saude Coletiva,
facilitem a conexao da teoria com a pratica, levando a reflexdo e a maior confianca na

interacdo com o paciente.
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Apéndice 1
1/2

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
A pesquisa “O estagio na clinica escola de nutricdo: percepcdo e aprendizados dos
estudantes” tém como principal objetivo analisar o estagio realizado na Clinica Escola de
Nutricdo de uma Instituicdo de Ensino particular localizada na grande S&o Paulo,
considerando a percepcdo do estudante do ultimo ano de graduagdo em Nutricdo sobre o
processo de aprendizagem.
Para aceitar participar da pesquisa vocé concorda em participar de uma oficina com outros
estudantes do Curso de Nutrigdo, com duracédo aproximada de duas horas, que seré gravada.
As informac6es coletadas poderdo trazer beneficios para a sociedade, a medida que se
propde a investigar caminhos para o melhor preparo dos nutricionistas na area de Saude
Coletiva, com uma visdo mais humanista e integrativa.
Esse projeto ndo causara riscos fisicos, prejuizos ou lesdes a vocé. Podera haver algum grau
de desconforto ao falar sobre o tema desta pesquisa. Neste caso, vocé tem total liberdade
para nao responder ou dizer algo sobre o tema.
E garantida a liberdade de retirada do seu consentimento a qualquer momento e a desisténcia
de participacdo do estudo. Todas as informagfes obtidas serdo analisadas e os resultados
utilizados para fins exclusivos desta pesquisa cientifica. Nao havera cobranca de nenhum tipo
de valor para vocé participar da pesquisa, assim como vocé também nédo receberd nenhum
tipo de remuneragédo para tanto. Vocé tem o direito, caso solicite, a ter acesso aos resultados
da pesquisa (Resolugdo CNS n° 251 de 1997, item l111.2.i)). Caso a pesquisa resulte
comprovadamente em dano pessoal, ressarcimento e indenizagdes previstos em lei poderé&o
ser requeridos pelo participante (Resolugdo CNS n° 510 de 2016, artigo 17, II)”.
Suas informacdes serdo sigilosas e analisadas/divulgadas em conjunto com todos os
participantes da pesquisa. Em qualquer etapa do estudo, € possivel ter acesso aos
profissionais responsaveis pela pesquisa para esclarecimento de eventuais davidas, sendo
gue a pesquisadora responsavel é Maria Fernanda Petroli Frutuoso, que pode ser encontrada
no endereco: Rua Silva Jardim, 136 sala 205, Vila Mathias — Santos — SP, Telefone: (13)
3229-0210. Se tiver alguma duavida sobre a ética da pesquisa, entre em contato com o Comité
de Etica em Pesquisa da UNIFESP (CEP - UNIFESP) — Rua Botucatu, 740 Sala 557, Vila
Clementino, Sao Paulo, horario de atendimento: segundas, tercas, quintas e sextas, das 09:00
as 12:00hs. Telefone: (11) 5571-1062, FAX: (11) 5539-7162 — e-mail: cep@unifesp.br.
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O TCLE deveréd estar assinado e rubricado pela pesquisadora, uma via do 2/2

TCLE ficara com o participante e outra via ficard com o pesquisador.

Eu, , certifico que li ou

foi-me lido o texto deste consentimento e entendi seu conteddo. Também sei que qualquer
informacéo obtida serd confidencial e acredito ter sido suficientemente informado a respeito
do estudo “O estagio na clinica escola de nutricao: percepgdo e aprendizados dos
estudantes”. Ficaram claros para mim quais s&o os objetivos do estudo, o que sera realizado,
as garantias de protecdo a minha identidade e de esclarecimentos a qualquer momento. Ficou
claro também que a minha participacdo € isenta de despesas. Foi esclarecido que, em
qgualquer etapa do estudo, terei acesso ao profissional responsavel pela pesquisa para
esclarecimento de eventuais dlvidas e que recebi uma via deste Termo. Minha assinatura
demonstra que eu, concordei livremente de participar deste estudo. Entendo que estou livre
para recusar a participacao deste ou desistir a qualquer momento, sem penalidades, prejuizo
ou perda de qualquer beneficio que eu possa ter adquirido. A participagdo na pesquisa é
voluntaria, ndo acarreta nenhum gasto. Também sei que ndo ha recompensa alguma

relacionada a minha participacdo nesse estudo.

Declaro que obtive de forma apropriada e voluntaria o Consentimento Livre e Esclarecido
desta pessoa.

Ass. Participante:

Nome completo do participante:

Ass. do Pesquisador que aplicou o TCLE:

Nome completo do pesquisador que aplicou o TCLE:

Ass. do Pesquisador responsavel da pesquisa:

Nome completo do pesquisador responsavel:

Guarulhos, / /
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Apéndice 2
ORIENTAQAO E ROTEIRO DAS OFICINAS
Orientagoes:
° Preparar o local onde ocorrera a oficina — arrumar o niamero de carteiras

necessarias em forma de circulo, canetas, papéis e telefone movel para gravacao;

° Receber os participantes da pesquisa;

° Iniciar agradecendo a presenca de todos e explicar do que a pesquisa trata;

° Distribuir o TCLE, pedir para que facam a leitura, e caso concorde em participar,
assine.

° Ressaltar a gravacao da oficina e o sigilo das informac¢des, como consta do
TCLE;

° Estimular a participacdo de todos, explicando que todas as opinides sao

importantes e que ndo € necessario que 0 grupo entre em consenso;

° Observar e anotar informac¢des ndo verbais;
° Se atentar ao tempo de duracéo da oficina — no maximo duas horas;
° Finalizar a oficina quando perceber que os assuntos ja foram explorados e

agradecer a colaboracao de todos.

Oficina
Sera dividida em dois momentos:

Primeiro momento:

° Solicitar que se apresentem, dizendo o nome e semestre que estao cursando
e idade;
° Em seguida dividir os participantes em duplas e iniciar a oficina entregando aos

estagiarios as fichas para que eles escrevam quais atividades realizadas no estagio
da CEN se relacionam com disciplinas estudadas anteriormente durante o curso,
como Saude Coletiva; Educagéo Alimentar e Nutricional; Avaliagdo Nutricional; Bases
da Nutricdo e Dietética; Nutricdo, Ciéncia e profissdo; NutricAo e Dietoterapia do
Adulto e do Idoso.

° Pedir para colarem as fichas no painel e falarem sobre esta reflexdo que

fizeram e justificarem;
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° Perguntar para as outras duplas, se gostariam de acrescentar algo ao que foi

apresentado pelas outras.

Segundo momento:

° Os participantes serdo divididos em dois grupos;

° Serdao distribuidas fichas paras os dois grupos e em seguida solicitado para um
grupo que escrevam pontos positivos e negativos relacionados a orientacdo e
supervisao e para o outro relacionado aos protocolos e Manual de orientacao utilizado
na CEN;

° Serdao distribuidas fichas de uma cor diferente para os dois grupos registrarem
desafios e insegurancas relacionados ao retorno das atividades presenciais em
periodo de pandemia.

° Em seguida, pedir para colocarem no quadro e discutirem;

° Para finalizar distribuir papéis quadrados coloridos para que os estagiarios
escrevam uma palavra que caracteriza a experiéncia do estagio na CEN;

° Agradecer a contribuicéo e disponibilidade de todos e finalizar a oficina.
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UNIFESP UNIFESP - HOSPITAL SAO
R ARREE PAULO - HOSPITAL pﬁ“ﬂp
Aommmesl UNIVERSITARIO DA C%‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SAO PAULO - HSP/UNIFESP

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA
Titulo da Pesquisa: O ESTAGIO NA CLINICA ESCOLA DE NUTRICAO: PERCEPCAO E APRENDIZADOS
DOS ESTUDANTES
Pesquisador: Maria Fernanda Petroli Frutuoso
Area Tematica:
Versao: 2
CAAE: 28670420.8.0000.5505

Instituigcdo Proponente: Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP/EPM
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Nuamero do Parecer: 3.939.199

Apresentacao do Projeto:

Projeto CEP/UNIFESP n: 0147/2020 (parecer final)

Trata-se de projeto de Mestrado de MARIANA RAMALHOSO ALVES.

Orientador(a): Prof(a). Dr(a). Maria Fernanda Petroli Frutuoso.

Projeto vinculado ao Departamento de Politicas Publicas e Saude Coletiva, Campus Baixada Santista,
UNIFESP.

-As informagdes elencadas nos campos "Apresentagdo do Projeto”, "Objetivo da Pesquisa" e "Avaliagdo dos
Riscos e Beneficios" foram retiradas do arquivo Informagdes Béasicas da Pesquisa
(<PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_1498848.pdf> 01/02/2020).

APRESENTACAO: Nos Ultimos anos houve um aumento expressivo dos cursos superiores na area de
Nutricdo no pais, sendo necessario refletir sobre o processo de formacao deste profissional. Entre as
diferentes areas de formacéo e atuagéo do nutricionista, apesar da ampliagdo nos ultimos anos, ainda ha
pouca valorizagdo durante a formagao para a area de Saude Coletiva, diante do predominio do saber
técnico, biologicista, que prioriza praticas profissionais prescritivas e nutriente-centradas. Ao assumir a area
de Saude Coletiva como uma das grandes areas da
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UF: SP Municipio: SAO PAULO
Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)5539-7162 E-mail: cep@unifesp.br
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Continuagao do Parecer: 3.939.199

formacdo em Nutricdo, as universidades costumam ofertar agées de estagio em setores do SUS - Sistema
Unico de Saude, como unidades de satde da familia e nicleos ampliados de satde da familia, € em
servigos privados, como as chamadas clinicas escolas das proprias Instituicdes de Ensino Superior. O
objetivo deste projeto € analisar o estagio realizado na Clinica Escola de Nutricdo - CEN de uma Instituicao
de Ensino Superior (IES) particular da grande S&o Paulo, considerando a percepgdo do estudante do ultimo
ano de graduagédo em Nutrigdo. Trata-se de uma pesquisa com abordagem qualitativa e descritiva. Serdo
sujeitos da pesquisa os estudantes do ultimo ano da graduagdo em Nutrigdo, que realizardo o estagio na
CEN no ano de 2020. Serdo duas etapas, sendo a primeira a analise documental da grade curricular atual
do curso de Nutrigdo, avaliando sequéncia, conteido programatico e meio de oferta das disciplinas
relacionadas a area de Saude Coletiva; Manual de estagio e protocolos de atendimento utilizados na CEN;
Relatérios entregues pelos estagiarios, ao final do periodo de estagio com a avaliagdo sobre o estagio. A
segunda etapa sera uma oficina realizada com dois grupos de dez estudantes cada, o que consiste no
universo de estudantes que finalizarem o na CEN no primeiro semestre de 2020. A duragéo prevista para
cada oficina é de duas horas. A analise sera feita a partir da andlise de contetido, modalidade tematica.
Todos os estudantes assinardo termo de consentimento livre e esclarecido. Este projeto ofertara subsidios
para aprimoramento e discussdo da formagao de nutricionistas em Saude Coletiva tanto para a IES como
para as outras universidades do pais.

HIPOTESE: Sio facilitadores do aprendizado dos estudantes a orientagdo do supervisor e preceptor do
estagio e sao dificultadores e/ou limitadores o material de apoio da CEN e a sequéncia e modo de oferta das
disciplinas.

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primario: Analisar o estagio realizado na CEN de uma IES particular da grande S&o Paulo,
considerando a percepgdo do estudante do ultimo ano de graduagdo em Nutricdo sobre o processo de
ensino-aprendizagem.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Em relagéo aos riscos e beneficios, o pesquisador(a) declara:

Riscos: Esse projeto ndo causara riscos fisicos, prejuizos ou lesdes aos participantes. Podera haver algum
grau de desconforto ao falar sobre o tema desta pesquisa.

Beneficios: As informagdes coletadas poderao trazer beneficios para a sociedade, a medida que se
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Continuagao do Parecer: 3.939.199

Recomendacgdes:
Sem recomendacgdes

Conclusodes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:
Respostas ao parecer n° 3900816 de 05 de Margo de 2020. PROJETO APROVADO.

PENDENCIA 1. Incluir no campo “riscos” do formulario de informagdes basicas que existe risco de quebra
de sigilo. Exemplo: “Também ha risco de quebra de sigilo dos dados, porém todos os cuidados serédo
tomados para assegurar que isto ndo ocorra.”

RESPOSTA: A alteracéo foi realizada no TCLE e no projeto, tanto na descrigdo dos riscos na metodologia
como no TCLE apresentado ao final. Foi inserido o texto: Também ha risco de quebra de sigilo dos dados,
porém todos os cuidados serdo tomados para assegurar que isto ndo ocorra. A alteragcdo também foi
realizada no formulario de submissao.

PENDENCIA 2. Incluir o e-mail da pesquisadora no TCLE para facilitar eventuais contatos
RESPOSTA: O e-mail — fernanda.frutuoso@unifesp.br - foi inserido no TCLE no projeto e no arquivo TCLE.

PENDENCIAS ATENDIDAS

Consideragdes Finais a critério do CEP:

1 - O CEP informa que a partir desta data de aprovagéo toda proposta de modificagdo ao projeto original
devera ser encaminhada por meio de emenda pela Plataforma Brasil.

2 - O CEP informa que a partir desta data de aprovagdo, € necessario o envio de relatérios parciais
(semestralmente), e o relatdrio final, quando do término do estudo, por meio de notificagdo pela Plataforma
Brasil.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagéo
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 06/03/2020 Aceito
do Projeto ROJETO_1498848.pdf 17:30:26
TCLE/Termos de |TCLEv206mar20.pdf 06/03/2020 |Maria Fernanda Aceito
Assentimento / 17:29:46 | Petroli Frutuoso
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Continuagao do Parecer: 3.939.199

13:45:32 | Petroli Frutuoso

Justificativa de TCLEv206mar20.pdf 06/03/2020 |Maria Fernanda Aceito

Auséncia 17:29:46 | Petroli Frutuoso

Projeto Detalhado / | Projetov206mar20.pdf 06/03/2020 |Maria Fernanda Aceito

Brochura 17:28:37 | Petroli Frutuoso

Investigador

Outros CARTARESPOSTA.doc 06/03/2020 |Maria Fernanda Aceito
17:26:58 | Petroli Frutuoso

Outros FormularioCEPProjetoCEN.pdf 01/02/2020 |Maria Fernanda Aceito
13:49:02 | Petroli Frutuoso

Outros OrientacaodoCEPAssinaturadachefiase | 01/02/2020 |Maria Femanda Aceito

mcarimbo.pdf 13:48:29 [Petroli Frutuoso

Declaragao de CartadeautorizacaoUniversidadeAnhnag| 01/02/2020 |Maria Fernanda Aceito

Instituicdo e uera.pdf 13:47:27 | Petroli Frutuoso

Infraestrutura

Folha de Rosto FolhaderostoProjetoCEN.pdf 01/02/2020 |Maria Fernanda Aceito

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:
Néo

SAO PAULO, 27 de Margo de 2020

Assinado por:
Miguel Roberto Jorge

(Coordenador(a))
Endereco: Rua Botucatu, 740
Bairro: VILA CLEMENTINO CEP: 04.023-900
UF: SP Municipio: SAO PAULO
Telefone: (11)5571-1062 Fax: (11)5539-7162 E-mail: cep@unifesp.br
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Anexo 2 — Carta de Autorizacao da IES para a realizacdo da pesquisa

,, FACULDADE ANHANGUERA DE GUARULHOS
5;.;.‘ Campus Rosério: Rua do Rosério, 300 - Bairro: Macedo — Guarulhos — SP - CEP: 07111-080
Campus Pio Xli: Avenida Papa Pio X!, 291 — Bairro: Macedo — Guaruthos — SP — CEP: 07113-000
Anhanguem www.anhanguera.com
(11) 2107-1900

CARTA DE AUTORIZACAO

Eu, Carlos Alberto Abrantes, diretor académico, tenho ciéncia e autorizo a
realizagdo da pesquisa intitulada: O estagio na clinica escola de nutricdo:
percepgao e aprendizados dos estudantes, sob responsabilidade das
pesquisadoras: Mariana Ramalhoso Alves e Maria Fernando Petroli Frutuoso,
na Clinica Escola de Nutricdo da Faculdade Anhanguera de Guarulhos. Para
isto, serdo disponibilizados ao pesquisador o espago fisico e os documentos

necessarios para analise.

Guarulhos, 20 de janeiro de 2020

(o)

Carlos Alberto Abrantes
Diretor académico

prof Carlos Alberto Abrantes
Diretor
£ acuidade Anhanguera de Guaruhos




